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Einfilhrung

A. Gesetzgebungszustiandigkeit des Landes

Die Aufgabe des abwehrenden Brandschutzes wird von den Feuerwehren
seit Mitte des 19. Jahrhunderts wahrgenommen; die erste Feuerwehr im
Gebiet des Landes war das 1846 gegriindete ,Pompiercorps” Durlach,
1853 bestanden bereits 38 freiwillige Feuerwehren. Abwehrender Brand-
schutz ist Gefahrenabwehr im Sinne des Rechts der 6ffentlichen Sicher-
heit und Ordnung (vgl. § 1 PolG) und unterliegt damit gem&8 den Art. 30,
70 GG der Gesetzgebungs- und Verwaltungszustdndigkeit der Bundesldn-
der. Nach dem 24. Mai 1949, dem Zeitpunkt des Inkrafttretens des Grund-
gesetzes, haben alle Bundesldnder ein Brandschutzgesetz erlassen, in
manchen Léndern, so in Baden-Wiirttemberg, Feuerwehrgesetz genannt.
Der Landtag von Baden-Wiirttemberg hat schon in seiner ersten Wahlpe-
riode (1952 bis 1956) sein Gesetzgebungsrecht ausgetibt.

B. Das Gesetz und seine Vorganger

Das Feuerwehrgesetz von Baden-Wiirttemberg vom 6. Februar 1956 (GBI.
S. 19) hat das in den einzelnen Landesteilen geltende Feuerwehrrecht ver-
einheitlicht.
Im ehemaligen Bundesland Wiirttemberg-Baden (nicht identisch mit den
jetzigen Regierungsbezirken Stuttgart und Karlsruhe) hatte bis zum 1. April
1956, dem Zeitpunkt des Inkrafttretens des Feuerwehrgesetzes, noch das
Gesetz tiber das Feuerléschwesen vom 23. November 1938 (RGBL. I S. 1662)
mit seinen sieben Durchfiihrungsverordnungen gegolten, ndmlich:
DVO vom 27. September 1939 (RGBI. I S. 1983), Organisation der Feuer-
schutzpolizei;
DVO vom 9. Oktober 1939 (RGBI. I S. 2024), Verhalten bei Brandunféllen;
DVO vom 24. Oktober 1939 (RGBI. I S. 2096), Organisation der Freiwil-
ligen Feuerwehr;
DVO vom 24. Oktober 1939 (RGBL. I S. 2100), Organisation der Pflicht-
feuerwehr;
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DVO vom 6. November 1939 (RGBI. I S. 2172), Erstattung des Lohnaus-
falls an die Mitglieder der Feuerwehren;

DVO vom 3. Januar 1940 (RGBI. I S. 20), Amt fiir Freiwillige Feuerwehren;

DVO vom 17. September 1940 (RGBI. I S. 1250), Organisation der Werk-
feuerwehr.

Dieses Gesetz war durch die amerikanische Militdrregierung ,.entnazifi-
ziert“ worden (vgl. Vorschriften tiber das o6ffentliche Sicherheitswesen
vom 22. Mai 1947, Tit. 9 Ziff. 200ff.). Ergdnzend fand im wiirttembergi-
schen Teil dieses Bundeslandes damals noch die wiirtt. Landesfeuer-
loschordnung vom 7. Juni 1885 (RegBl. S. 235) in der Fassung der Ver-
ordnung des wiirtt. Innenministeriums tiber das Feuerloschwesen vom
21. Januar 1937 (RegBl. S. 21) Anwendung. Im badischen Landesteil des
Bundeslandes Wiirttemberg-Baden bestand bis zum Reichsgesetz {iber
das Feuerl6schwesen von 1939 keine landesgesetzliche Regelung.

Im ehemaligen Bundesland Baden, dem spéteren Regierungsbezirk Siid-
baden (nicht identisch mit dem heutigen Regierungsbezirk Freiburg) wur-
de das Reichsgesetz iiber das Feuerléschwesen durch das Landesgesetz
liber die Feuerwehren vom 25. November 1949 (GVBI. 1950 S. 17) abgelost.

Das frithere Bundesland Stidwiirttemberg-Hohenzollern, der spétere gleich-
namige Regierungsbezirk, hatte schon zwei Jahre frither neue Rechtsgrund-
lagen fiir das Feuerwehrwesen geschaffen; es waren die Rechtsanordnung
iiber das Statut des Feuerlgschwesens vom 25. April 1947 (RegBl. S. 77) und
die Anordnung der Landesdirektion des Innern zur Ausfithrung der Rechts-
anordnung tiber das Statut des Feuerléschwesens vom 30. April 1947
(RegBl. S. 90) mit einem Anhang zu § 69 dieser Anordnung vom 1. September
1947 (RegBl. S. 94).

Das Feuerwehrgesetz vom 6. Februar 1956 ist ein Zusammenschnitt der vier
genannten Altgesetze, die in den drei fritheren Bundesldndern, welche sich
durch Volksabstimmung vom 9. Dezember 1951 zum Bundesland Baden-
Wiirttemberg vereinigt hatten, gegolten hatten. Das Feuerwehrgesetz von 1956
enthielt kaum eine Bestimmung, die nicht einem dieser vier Gesetze entnom-
men ist. So ist beispielsweise die Feuerwehr als Selbstverwaltungsaufgabe
der Gemeinde, die Beschrdnkung der staatlichen Aufsicht auf die Rechtsauf-
sicht und auch die Selbstverwaltung und Selbstbestimmung innerhalb der
Feuerwehr dem bad. Landesgesetz iiber die Feuerwehr vom 25. November
1949 (a.a.0.) entnommen. Ebenso wenig wie der badische Landtag im Jahr
1949 die Feuerwehr aus der Gemeinde herausgeldst und, wie vor 1938, wieder
wauf eigene Fiile” gestellt hat — die Feuerwehr als Verein und die Gemeinde
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als Kostentrédger —, ebenso wenig wollte auch der Landtag von Baden-Wiirt-
temberg die Feuerwehr als eigene Rechtsperson. Sie blieb eine unselbststén-
dige Einrichtung der Gemeinde, und zwar nicht als Auftragsangelegenheit
des Landes, sondern als Pflichtaufgabe der Selbstverwaltungskérperschaft
Gemeinde. Die wiirtt. Landesfeuerldschordnung aus dem Jahr 1885 (a.a.0.)
stand ,,Pate” fiir die (inzwischen als verfassungswidrig erkldrte und aufgeho-
bene) Feuerwehrabgabe (vgl. dort Art. 22); ebenso geht die Mitfinanzierung
von Feuerwehreinrichtungen der Gemeinden aus den Brandschadensumla-
gen der Gebdudeversicherung Baden-Wiirttemberg auf Art. 23 der Landesfeu-
erléschordnung zurtick. Die Einrichtung der feuerwehrtechnischen Beamten
(Kreisbrandmeister, Bezirksbrandmeister und Landesbranddirektor) fulit auf
dem Statut des Feuerl6schwesens vom 25. April 1947 (a.a.0.), ebenso der Lan-
desfeuerwehrbeirat (vgl. Art. 53, 54 des Statuts mit § 25 FwG).

C. Die Anderungen des Gesetzes

Das Feuerwehrgesetz von Baden-Wiirttemberg vom 6. Februar 1956
(GBL. S. 19) ist seither 22 Mal gedndert worden und dabei fiinfmal in neuer
Fassung und neuer Paragrafenfolge erschienen: 1960, 1978 und 1987, 2009
und 2010. Die einzelnen Gesetze, die das Feuerwehrgesetz dnderten, und
die einzelnen jeweils gednderten Gesetzesbestimmungen sind in der Kom-
mentierung zu § 40 aufgefiihrt.

Die letzte groBe inhaltliche Anderung erfolgte durch das Gesetz zur An-
derung des Feuerwehrgesetzes vom 10. November 2009 (GBL. S. 633) und
bezweckte eine Attraktivitdtssteigerung und dauerhafte Sicherung des
Personalbestandes der Feuerwehren durch die in § 11 erfolgte Verdnde-
rung der Ein- und Austrittsregelungen und durch Senkung des fiir den
Eintritt in die Einsatzabteilungen maBgebenden Alters von 18 Jahren auf
17 Jahre, durch die Mdglichkeit der Doppelmitgliedschaft (§ 7 Abs. 3) so-
wie der zeitlich befristeten ,Beurlaubung” vom Feuerwehrdienst (§ 14
Abs. 3). Die Verbesserung der Wirtschaftlichkeit der Gemeindefeuerweh-
ren erfolgte durch die Starkung der kommunalen Zusammenarbeit in § 3
Abs. 4 und vor allem durch die Erweiterung der kostenersatzpflichtigen
Tatbestdnde fiir Feuerwehreinsitze in § 34 Abs. 1 Satz 2. Weitere wesent-
liche Neuerungen waren die hauptamtliche Bestellung der Kreisbrand-
meister (§ 23 Abs. 1 Satz 1) sowie die Schaffung der Méglichkeit zur Ein-
richtung gemeinsamer Werkfeuerwehren in Industrie- und Gewerbeparks
(§ 19 Abs. 3 Satz 2).
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Die Anderung durch das Gesetz vom 17. Dezember 2015 hatte vor allem
folgende Ziele:

die ehrenamtlich tdtigen Angehorigen von im Katastrophenschutz mit-
wirkenden Organisationen, die auf Anforderung des Biirgermeisters
oder des Technischen Einsatzleiters bei ihrer Organisation am Einsatz
mitwirken, hinsichtlich der Anspriiche auf Sachschadenersatz sowie
Ersatz des Verdienstausfalls den ehrenamtlich tdtigen Feuerwehran-
gehorigen gleichzustellen;

die Vorschriften zur Berechnung und Erhebung des Kostenersatzes fiir
Einsdtze der Gemeindefeuerwehr zur Klarstellung und Vereinfachung
neu zu fassen, um damit vor allem den Gemeinden zu ermdglichen, an-
gemessenen Kostenersatz fiir die Leistungen der Feuerwehr zu verlangen.

Bei den iibrigen Anderungen handelte es sich um redaktionelle, inhaltli-
che oder rechtliche Klarstellungen oder Anpassungen.

Mit Gesetz vom 25. Februar 2025 wurden lediglich § 4 Abs. 2 gedndert
und der 2. Halbsatz in dessen Abs. 3 gestrichen; zudem wurde die Ver-
weisung in § 27 Abs. 4 korrigiert.

D. Die Rechtsgrundlagen der Feuerwehr

Rechtsgrundlage fiir die Feuerwehr sind neben dem Feuerwehrgesetz (FwG)
auch die Satzungen der Gemeinde aufgrund des Feuerwehrgesetzes. Nach
§ 6 Abs. 1 Satz 3 sind Gliederung und Verwaltung der Gemeindefeuerwehr
durch Satzung zu regeln. Rechte und Pflichten der Angehorigen der Gemein-
defeuerwehr kénnen, soweit sie iiber die ihnen im FwG gewédhrten bzw. auf-
erlegten hinausgehen, ebenfalls durch Satzung nédher geregelt werden (§ 7
Abs. 1 Satz 1). Satzungserméachtigungen an die Gemeinde enthalten ferner
§ 10 Abs. 3 Satz 1, § 18 Abs. 1 Satz 1 und § 34 Abs. 5 Satz 5.

Verbindliches Recht auf dem Gebiet des Feuerwehrwesens kann auch das
Innenministerium setzen. Es kann gem&l § 3 Abs. 1 Satz 3 Verwaltungsvor-
schriften iiber die Mindestzahl, Art, Beschaffenheit, Normung, Priifung und
Zulassung von Feuerwehrausriistungen und -einrichtungen sowie iiber die
Gliederung, die Dienstgrade, eine landeseinheitliche Bekleidung und die Aus-
und Fortbildung der Gemeindefeuerwehren erlassen. Folgende Verwaltungs-
vorschriften (sdémtlich eingestellt in der aktuellen Fassung auf der Internetseite
der LFS) sind fiir den Bereich der Feuerwehren insbesondere von Bedeutung:

VwV Feuerwehrausbildung,
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VwV Feuerwehrbekleidung,
VwV Ergdnzung Unfallversicherung Feuerwehr,
ZFeuVwV (abgedruckt im Anhang).

Die Ermédchtigung, Rechtsverordnungen zu erlassen, enthalten die § 3 Abs. 1
Satz 4, § 22 Abs. 3, § 23 Abs. 4 und § 34 Abs. 8. Aufgrund von § 34 Abs. 8 er-
lassen hat das Innenministerium die Verordnung {iber den Kostenersatz fiir
Einsétze der Feuerwehr (VOKeFw) vom 18. Mérz 2016 (GBI. 2016, 253).

E. Die Feuerwehren im Sinne des Gesetzes

,Feuerwehr” i.S. des Feuerwehrgesetzes (vgl. hierzu Rn.2 zu § 1) ist die Ge-
meindefeuerwehr, einschlieflich der Verbandsfeuerwehr als offentliche
Feuerwehr, und die Werkfeuerwehr als private Feuerwehr. Die Gemeinde-
feuerwehralsFreiwillige Feuerwehr (ggf. miteiner Abteilung Berufsfeuerwehr
oder hauptamtlicher Krifte) ist eine unselbststdndige Einrichtung der Ge-
meinde. Die Gemeinde ist nach § 3 gehalten, eine Feuerwehr aufzustellen,
auszuriisten und zu unterhalten (Pflichtaufgabe). Diese Aufgabe ist den Ge-
meinden nicht zur Erfiilllung nach Weisung auferlegt. Sie nehmen die Auf-
gaben nach § 3 in eigener Verantwortung wahr, was § 1 Abs. 3 Satz 1 aus-
driicklich klarstellt. Die Aufsicht {iber die Gemeinde als Feuerwehrtrdger
beschrankt sich auf die Rechtsaufsicht (vgl. § 22 Abs. 4 Satz 1).

F. Die verwaltungsmaBige Selbststandigkeit
der Freiwilligen Feuerwehr

Die Gemeindefeuerwehr geniefit als Freiwillige Feuerwehr verwaltungs-
mébige Selbststdndigkeit. Die Angehorigen der Einsatzabteilungen der
Freiwilligen Feuerwehr widhlen sich ihre Organe (Feuerwehrkomman-
dant, Feuerwehrausschuss sowie ggf. Abteilungskommandant und Abtei-
lungsausschuss) selbst (vgl. § 8 Abs. 2 und § 10 Abs. 1 und 2). Der Feuer-
wehrausschuss entscheidet autonom iiber die Aufnahme in die Gemein-
defeuerwehr, soweit der Bewerber den Feuerwehrdienst ehrenamtlich
leisten will. Die Unterfithrer der Gemeindefeuerwehr werden, soweit sie
ehrenamtlich tédtig sind, vom Abteilungskommandanten ernannt, der
dazu das Einvernehmen des Feuerwehrkommandanten einzuholen hat.
Die Feuerwehr kann kraft Satzung selbst iiber die sog. Kameradschafts-
kasse verfiigen (vgl. § 18). In keinem anderen Bundesland ist die verwal-
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tungsmaélige Selbststdndigkeit der Freiwilligen Feuerwehr so weitrei-
chend wie in Baden-Wiirttemberg.

G. Feuerwehr und Gemeindeordnung

Da die Feuerwehr eine Einrichtung der Gemeinde ist, sind die Vorschriften
der Gemeindeordnung (GemO) grundsétzlich auf die Feuerwehr und ihre An-
gehorigen anwendbar. Ausgenommen sind kraft § 7 Abs. 2 Satz 2 jedoch die
Vorschriften der Gemeindeordnung tiber die ehrenamtliche Tétigkeit. Nicht
anwendbar sind daher die §§ 15 bis 19 GemO und kraft § 18 Abs. 1 Satz 2 die
,Vorschriften tiber die Gemeindewirtschaft“, d.h. die §§ 77 bis 117 GemO
samt der Gemeindekassenverordnung. Die iibrigen Vorschriften der Gemein-
deordnung sind, soweit das Feuerwehrgesetz keine entsprechende oder wi-
dersprechende Regelung enthilt, ergdnzend heranzuziehen.

H. Feuerwehr und Polizeigesetz

Anders ist das Verhéltnis des Feuerwehrgesetzes zum Polizeigesetz (PolG).
Aus der Tatsache, dass sich die der Feuerwehr nach § 2 obliegenden Aufga-
ben unter die Generalklausel des § 1 PolG subsumieren lassen, folgt, dass
die Feuerwehr als unselbststdndige Einrichtung der Gemeinde eine ,,andere
Stelle“ 1.S. von § 2 Abs. 1 PolG ist. Die Polizei (Polizeibehdrden und Polizei-
vollzugsdienst) kann auf dem Aufgabengebiet des § 2 ,,vorldufige Mafnah-
men“ treffen, befristet bis zum Eintreffen der Feuerwehr an der Gefahren-
bzw. Schadensstelle. Wie aus § 1 Abs. 1 Satz 2 folgt, ist die Feuerwehr von
der Polizei ,,unabhédngig®. Beide sind nicht nur organisationsrechtlich ge-
trennt, sondern auch voneinander weisungsunabhédngig. Soweit der Biirger-
meister nach dem Feuerwehrgesetz Aufgaben wahrzunehmen hat, obliegen
sie ihm als Verwaltungsorgan der Gemeinde i.S. von § 23 GemO und nicht
als Ortspolizeibehdrde (vgl. hierzu §§ 106 Abs. 1 Nr. 4, 106 Abs. 4 PolG). Die
Regelungen des Feuerwehrgesetzes gehen denen des Polizeigesetzes vor.

I.  Feuerwehrgesetz und Katastrophenschutzgesetz
Umgekehrt ist das Verhéltnis des Feuerwehrgesetzes zum Landeskatastro-

phenschutzgesetz (LKatSG) und zum Bundesgesetz iiber den Zivilschutz
und die Katastrophenhilfe des Bundes (Zivilschutz- und Katastrophenhilfe-
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gesetz — ZSKG). Die Vorschriften dieser Gesetze verdrdngen als ,,leges spe-
ciales” (spezielle Gesetze) die des Feuerwehrgesetzes; bei Katastrophen in
Friedenszeiten ist anstelle des Feuerwehrgesetzes das Landeskatastrophen-
schutzgesetz und bei Katastrophen im Verteidigungsfall das o.a. Bundesge-
setz anzuwenden (siehe hierzu ausfiihrlich Rn.6 zu § 2). Das hat nicht un-
erhebliche praktische Auswirkungen. Zwei Beispiele verdeutlichen die
unterschiedliche Rechtslage: Das eine ist die Regelung iiber die Technische
Einsatzleitung, das andere die iiber die Art der Entschddigung an ehrenamt-
lich Tétige bei Einsdtzen und bei Ausbildungsveranstaltungen (Ndheres
hierzuin Rn.4 zu § 27 und Rn.4 zu § 16).

J.  Unfallversicherungsschutz fiir die Feuerwehrangehdrigen

Der Unfallversicherungsschutz fiir Feuerwehrangehorige war in § 5 Nr. 2
(a.F.) bis zu seiner ersatzlosen Streichung durch Art.1 Nr.1 des Haus-
haltsstrukturgesetzes 1997 vom 16. Dezember 1996 (GBI. S. 776) geregelt.

Die Aufwendungen aus der Unfallversicherung sind nunmehr von der Unfall-
kasse Baden-Wiirttemberg (UKBW, Augsburger Strafle 700, 70329 Stuttgart),
einer landesunmittelbaren Koérperschaft des offentlichen Rechts, als Tréger
der gesetzlichen Unfallversicherung zu erbringen (vgl. Verordnung der
Landesregierung tiber die Errichtung der Unfallkasse BW vom 8. April 2003,
GBL. 2003, 171). Die zuvor bestehenden Unfallversicherungstriager (Badischer
Gemeindeunfallversicherungsverband, Wiirttembergischer Gemeindeunfall-
versicherungsverband, Badische Unfallkasse, Wiirttembergische Unfallkas-
se) wurden zum 1. Juli 2003 in die UKBW eingegliedert. Fiir die Mittel der
Ausgaben der UKBW kommen ihre Mitglieder, somit die Gemeinden als Tré-
ger der Feuerwehren, auf.

I Leistungen bei Unfallen/Krankheiten

1. Leistungen nach dem SGB

Der Feuerwehrdienst ist nicht ungefdhrlich. Vor allem bei Einsédtzen sind
Leben und Gesundheit der Feuerwehrangehorigen und auch der hinzuge-
zogenen helfenden Personen bedroht. Aus diesem Grund sind schon seit
1928 alle Personen, die im Dienst der Feuerwehr tétig sind, in den Kreis der
kraft Gesetzes versicherten Personen aufgenommen worden. Sie erhalten
seither die Leistungen der gesetzlichen Unfallversicherung, frither nach
dem dritten Buch der Reichsversicherungsordnung (RVO), seit dem 1. Janu-
ar 1997 nach dem siebten Buch des Sozialgesetzbuches (SGB VII). Der Tré-
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ger der gesetzlichen Unfallversicherung hat vier verschiedene Arten von
Leistungen zu erbringen (vgl. § 22 Abs. 1 des 1. Buchs des Sozialgesetzbu-
ches — SGB I), ndmlich Unfallverhiitung, Unfallheilbehandlung, Haushalts-
und Betriebshilfe und Entschddigungen fiir Unfallfolgen.

2. Mehrleistungen der UKBW

Dariiber hinaus erhalten Feuerwehrangehdrige unter den Voraussetzun-
gen des Anhangs zu § 19 der Satzung der Unfallkasse Baden-Wiirttemberg
(Mehrleistungsbestimmungen vom 8. Juli 2003 in der Fassung vom 16.
November 2023, eingestellt auf der Internetseite der UKBW) Mehrleistun-
gen zu den gesetzlichen Leistungen (Regelleistungen).

3. Leistungen des Landes

Zusitzlich zu diesen Leistungen der gesetzlichen Unfallversicherung ge-
wihrt das Land auf freiwilliger Basis Leistungen:

Nach der Verwaltungsvorschrift des Innenministeriums iiber Leistungen
zur Ergdnzung der Unfallversicherung im Bereich der Feuerwehr (VwV Er-
ginzung Unfallversicherung Feuerwehr) vom 12. Juli 2016 (GABIL. 2016,
558, eingestellt auf der Internetseite der LFS). Sie bestehen zum einen in
Zuschldgen zu den gesetzlichen Entschddigungsleistungen, und zwar
grundsitzlich in Hohe des Unterschiedsbetrags zwischen diesen Leistun-
gen und dem tatsdchlichen Verdienstausfall. Die zusétzlichen Leistungen
kénnen in gleichem Umfang wie die unfallversicherungsrechtlichen Mehr-
leistungen des Landes kapitalisiert werden. 2016 hinzugekommen sind die
Unterstiitzungsleistungen fiir Gesundheitsschéden, fiir die aufgrund eines
fehlenden medizinischen Zusammenhangs zum Unfall (insbesondere auf-
grund von Vorschdden) kein Anspruch auf die vorgenannten Leistungen
besteht, sog. ,,schicksalsbedingte Leiden®. Die Leistungen wurden erweitert
durch die Anderung vom 28. Januar 2021 (GABL. S. 42), siehe hierzu die In-
formation durch das IM in Brandhilfe 4/2021, S. 11.

Die Erholungsfiirsorge des Landes besteht in der kostenfreien mehrtdgigen
Unterbringung von Feuerwehrangehorigen im Feuerwehrhotel ,,St. Flo-
rian“ am Titisee (Gemeinde Hinterzarten). Eigentiimer des Feuerwehrho-
tels ist der Landesfeuerwehrverband Baden-Wiirttemberg, betrieben wird
es vom im Stuttgarter Vereinsregister eingetragenen Verein ,,Baden-Wiirt-
tembergisches Feuerwehrheim®. Die Erholungsfiirsorge wird aus Mitteln
des Landes, der Gemeinden, der SV Sparkassenversicherung und der Stif-
tung ,Jubildumsspende der Wiirttembergischen Feuerversicherung AG in
Stuttgart” bestritten. Das Innenministerium verteilt jahrlich die Freipldtze
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auf die Regierungsprédsidien und den Landesfeuerwehrverband. Die Zu-
teilung richtet sich grundsétzlich nach der Zahl der Feuerwehrangehori-
gen. Die Landratsdmter und die Biirgermeisterdmter der Stadtkreise ent-
scheiden dartiber, wer in dem vom Regierungsprésidium fiir die einzelnen
Freipldtze bestimmten Zeitraum an der Erholungsfiirsorge teilnimmt.

4. Hinweise zu den Leistungen

Einzelheiten zu den Voraussetzungen der Leistungen anldsslich eines Un-
falls im Feuerwehrdienst und Hinweise zum Umfang und zur Geltend-
machung dieser Leistungen finden sich insbesondere in den Dokumenten:

Unfélle im Feuerwehrdienst — Fragen und Antworten zur Absicherung
der ehrenamtlichen Feuerwehrangehorigen (eingestellt auf der Inter-
netseite der LFS);

Leitfaden der UKBW fiir Feuerwehren (eingestellt auf der Internetseite
der UKBW).

1. Versicherte Personen

Gewihrt werden die o.g. Leistungen nur solchen Feuerwehrangehorigen,
bei denen die UKBW Tréger der gesetzlichen Unfallversicherung ist.

1. Angehorige der Gemeindefeuerwehren

Die in einer Gemeindefeuerwehr ehrenamtlich Tétigen sind nach §2
Abs. 1 Nr. 12 SGB VII gesetzlich unfallversichert. Gleichgiiltig ist, ob es sich
um Angehorige einer Einsatzabteilung oder um Angehorige der Jugend-
feuerwehr, der Musikabteilung oder der Altersabteilung handelt. Gleich-
giiltig ist auch, ob der Feuerwehrangehorige aufgrund freiwilliger Meldung
in die Gemeindefeuerwehr aufgenommen worden ist (§ 11) oder als feuer-
wehrdienstpflichtiger Gemeindeeinwohner zur Gemeindefeuerwehr her-
angezogen worden ist (vgl. § 12).

Hauptamtlich titige Angehorige der Gemeindefeuerwehr, die nicht im Beam-
tenverhéltnis stehen, sind nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII bei der UKBW gegen
Unfille versichert. Hauptamtlich im Gemeindeunternehmen Feuerwehr ist ta-
tig, zu dessen Dienstaufgaben der Feuerwehrdienst (Einsatz-, Ubungsdienst)
gehort. Der Leistungsumfang der nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII Versicherten
unterscheidet sich von dem der nach § 2 Abs. 1 Nr. 12 der gesetzlichen Unfall-
versicherung versicherten Feuerwehrangehorigen. Der in einem Arbeitsver-
hiltnis im Unternehmen ,,Feuerwehr” Beschéftigte erhilt zwar bei Feuerwehr-
unfillen die Leistungen, nicht jedoch die sog. Mehrleistungen und auch nicht
zusitzliche Leistungen des Landes gemdfl der VwV Ergédnzung Unfallversiche-
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rung Feuerwehr (siehe dazu oben Rn.11a und 11b). Der hauptamtlich tédtige
Feuerwehrangehorige ist bei Unféllen so gestellt wie jeder andere gegen Entgelt
Beschiftigte. Die Feststellung des Begriffs , hauptamtlicher Feuerwehrangeho-
riger” ist im Fall eines Feuerwehrunfalles damit von Bedeutung.

Die im Unternehmen Feuerwehr als Beamte tidtigen Feuerwehrangehdrigen
erhalten bei Dienstunféllen die beamtenrechtlichen Unfallfiirsorgeleistun-
gen nach §§44ff. des Landesbeamtenversorgungsgesetzes (LBeamtVGBW)
i. V. mit der Verordnung des Finanzministeriums zur Durchfiithrung des § 48
Abs. 6 des LBeamtVGBW vom 16. Dezember 2010 (Heilverfahrensverordnung
Baden-Wiirttemberg — LHeilvfVOBW, GBI. 2010, 1082). Sie sind deshalb ver-
sicherungsfrei (vgl. § 4 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII). Seit 1. Januar 2011 kann Beam-
ten des Einsatzdienstes der Feuerwehr anstelle von Heilfiirsorge zu den Auf-
wendungen in Krankheitsfdllen Beihilfe nach den beihilferechtlichen Vor-
schriften des Landes und ein Zuschuss zu den Beitrdgen an eine Kranken-
kostenversicherung gewdhrt werden (vgl. § 79 Abs.4 LBG). Die Hohe des
Zuschusses zu den Beitrdgen an einer Krankheitskostenversicherung geméaf
§ 79 Abs. 4 LBG fiir Beamte des Einsatzdienstes der Feuerwehr ist vom kom-
munalen Normgeber, d.h. dem Gemeinderat, anhand sachlicher Kriterien dif-
ferenziert oder in Form eines einheitlichen Pauschalbetrags mittels Satzung
festzusetzen (VGH, Urteil vom 17. November 2016, 4 S 1942/14, juris [Rn. 29]).
Um eine einheitliche Handhabung des Zuschusses zu erméglichen, hat die
Geschiftsstelle des Stadtetags BW in Abstimmung und Zusammenarbeit mit
verschiedenen Stddten im Februar 2018 eine Mustersatzung erarbeitet und
herausgegeben. Die Kommunen sind bei der Festsetzung des Zuschusses je-
doch nicht an diese Satzung gebunden, letztlich muss sich die Festsetzung an
sachlichen Kriterien orientieren und diese transparent offengelegt werden.

2. Angehorige der Werkfeuerwehren

Die Angehorigen der Werkfeuerwehren sind gemé&l § 2 Abs. 1 Nr. 1 SGB
VII gegen Arbeitsunfélle versichert bei der fiir den Betrieb, die Einrich-
tung oder Verwaltung sachlich zustdndigen Berufsgenossenschaft. Die
Berufsgenossenschaft gewdhrt die Leistungen dann, wenn der Betriebs-
angehorige innerhalb des Betriebes einen Unfall erleidet. Etwas anderes
gilt bei Einsédtzen nach § 19 Abs. 7 Satz 1 oder bei Einsédtzen in einem der
Werkfeuerwehr nach § 19 Abs. 8 zugewiesenen Gemeindegebiet. Hier
sind die Angehorigen der Werkfeuerwehr bei Unfédllen auch nach § 2
Abs. 1 Nr. 12 und Nr. 13 Buchst. a SGB VII versichert, da sie hierbei fiir
das Unternehmen Gemeindefeuerwehr tdtig sind. Das Land gewédhrt dann
zusétzliche Leistungen nach MafBgabe der VwV Ergdnzung Unfallversi-
cherung Feuerwehr, ebenso die UKBW (siehe 1.2 bei Rn. 11a).

28



Einfahrung

3. Feuerwehrangehorigen gleichgestellte Personen

Die den Angehorigen der Feuerwehr gleichgestellten Personen, das sind
Personen, die zur Hilfeleistung herangezogen werden oder unaufgefordert
Hilfe leisten (vgl. § 30 Abs. 4), sind gemé&B § 2 Abs. 1 Nr. 13 Buchst. a bzw.
Nr. 12 SGB VII gegen Feuerwehrunfélle versichert (dazu Bertkau, ZfSch
2018, 607). Auch sie erhalten neben den Leistungen nach §§ 26 ff. SGB VII
zusitzliche Leistungen nach MabBgabe der VwV Ergdnzung Unfallversi-
cherung Feuerwehr (siehe Rn. 11b).

Den Unfall oder auch die Krankheit (siche dazu Rn. 15) muss sich der nach
§ 2 Abs. 1 Nr. 12 SGB VII Versicherte beim Tatigwerden in dem ,,Unterneh-
men zur Hilfe bei Ungliicksfdllen” oder bei der Teilnahme ,.an Ausbil-
dungsveranstaltungen dieser Unternehmen® zugezogen haben. Der nach
§ 2 Abs. 1 Nr. 13 Buchst. a SGB VII Versicherte (Gleichgestellte) muss sich
den Unfall oder die Krankheit bei der Hilfeleistung ,bei Ungliicksfdllen
oder gemeiner Gefahr oder Not“ oder bei der Rettung eines ,,anderen aus
erheblicher gegenwirtiger Gefahr fiir seine Gesundheit” zugezogen haben.

lll.  Versicherte Tatigkeiten

Versichert ist der gesamte Feuerwehrdienst, zu dem auller dem Einsatz-
und Ubungsdienst auch die Aus- und Fortbildung gehoren (siehe dazu Rn. 3
zu § 14). Bei der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung ist nicht nur der
Auszubildende, sondern auch der Ausbilder versichert. Zum Feuerwehr-
dienst zdhlen nach der Rechtsprechung der Sozialgerichte ferner alle Tétig-
keiten, die vom Standpunkt des Versicherten dem Unternehmen Feuerwehr
objektiv dienlich sein konnen, z.B. die Leistungs- und Geschicklichkeits-
prifungen, die Wartung und Instandsetzung der Feuerwehrfahrzeuge,
-gerdte und -einrichtungen, die Brandsicherheitswache, die Teilnahme an
offiziellen Zusammenkiinften und Versammlungen (auch Feuerwehrfeste),
der Besuch fachbezogener Ausstellungen und auch der Besuch in- und aus-
landischer Partnerschaftsgemeinden, wenn dabei die Pflege der Feuer-
wehrkameradschaft im Vordergrund steht.

Eine sportliche Tétigkeit, die der korperlichen Ertiichtigung dient, steht
ebenfalls unter Versicherungsschutz, wenn nicht der Wettkampf oder die Er-
zielung von Spitzenleistungen im Vordergrund steht. Auch freundschaftli-
che sportliche Begegnungen von Feuerwehrsportgemeinschaften verschie-
dener Gemeinden oder Gemeindeteile sind unfallversichert, nicht dagegen
Punkt- oder Pokalspiele (Wettkampfsport), ebenso wenig die auBerdienstli-
che sportliche Betdtigung von Angehorigen der Feuerwehr.
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