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Schutz vor Gewalt in Einrichtungen für Men-
schen mit Behinderungen 2022 172

Schutz vor Gewalt und Belästigung in der
Arbeitswelt 2023 68

SoVD fordert gesetzliche Maßnahmen gegen
Medikamentenknappheit 2023 124
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SoVD zur Triage im Infektionsschutzgesetz 2022 173

Sozialdienstleister-Hilfsfonds muss auch für
Menschen mit Behinderung gelten 2023 9

Statistisches Bundesamt (Destatis) veröffent-
licht Ergebnisse zu den Lebenslagen der be-
hinderten Menschen aus dem Mikrozensus
2021 2024 70

Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft 2024 201

VdK fordert: Hilfebedürftige Menschen müs-
sen angemessen unterstützt werden 2024 103

VdK fordert, Barrierefreiheit verpflichtend für
Neubauten festzulegen 2023 200

VdK-Präsidentin: Patienten und Patientinnen
stärker entlasten 2022 115

Verzeichnis 2022: Produkte und Leistungen
von WfbM 2022 207

Wegweiser Rehabilitation und Teilhabe 2022 172

Wie ein zukunftsfähiges Entgeltsystem für
Menschen mit Behinderungen in WfbM aus-
sehen kann – Abschlussbericht des BMAS
liegt vor 2023 201

Zahl der Studierenden mit gesundheitlichen
Beeinträchtigungen gestiegen 2024 70

Zu wenige barrierefreie Arztpraxen in
Deutschland 2023 123

Zweite Staatenprüfung: noch viel zu tun für
die Umsetzung der UN-BRK in Deutschland 2024 15

„Interdisziplinäre Entwicklungsförderung
und Rehabilitation für Kinder“ 2024 133

„Magdeburger Erklärung“ der Behinderten-
beauftragten von Bund und Ländern und der
Bundesarbeitsgemeinschaft für Rehabilitation
e.V. 2022 114

5. Rechtsprechung

(geordnet nach Gesetzen und §§-Folge)

SGB IX §§ 2 Abs. 1 Satz 1, 75 Abs. 1, 90
Abs. 1 und Abs. 4, 99, 112 Abs. 1 Nr. 1
Schulbegleitung durch Gebärdendolmetscher
LSG Baden-Württemberg, B. v. 1.3.2023 –
L 2 SO 304/23 2023 145

Jahr/Seite

SGB IX §§ 2 Abs. 1, 152 Abs. 1 Satz 1
GdB von 50 bei Diabetes
SG Halle (Saale), U. v. 6.12.2021 – S 24 SB 35/20 2022 60

SGB IX §§ 2 Abs. 1, 152 Abs. 1 Satz 1, 2 und
5, 153 Abs. 2, 156; VersMedV Anlage Teil B
Nr. 3.1
Schädel-Hirn-Trauma nach Reitunfall
LSG Baden-Württemberg, U. v. 15.9.2022 –
L 6 SB 3312/20 2023 30

SGB IX § 2 Abs. 2
GdB von 50 bei einem Kleinkind mit Diabetes
SG Bremen, U. v. 19.12.2023 – S 19 SB 136/22 2024 54

SGB IX § 2 Abs. 2
Zur Feststellung der Schwerbehinderten-
eigenschaft bei Diabetes.
SG Hamburg, U. v. 7.6.2023 – S 43 SB 478/21 2023 179

SGB IX §§ 2 Abs 2, 152 Abs. 1 Satz 1; Vers-
MedV Einzelanlage Teil B Nr. 10.2.2
GdB-Feststellung bei Morbus Crohn
LSG Baden-Württemberg, U. v. 26.6.2024 –
L 3 SB 3164/23 2024 166

SGB IX §§ 2 Abs. 2 und 3, 151 Abs. 1, 185
Abs. 3 Nr. 1 Buchst. e
Kein Anspruch auf begleitende Hilfen vor
Anerkennung der Gleichstellung
OVG Nordrhein-Westfalen, B. v. 24.2.2023 –
12 E 9/23 2023 146

SGB IX § 2 Abs. 3
Gleichstellung, Arbeitszeit auf Abruf
SG Hamburg, U. v. 16.11.2022 –
S 44 AL 257/20 2023 103

SGB IX § 2 Abs. 3
Gleichstellung, geeigneter Arbeitsplatz
LSG Nordrhein-Westfalen, U. v. 5.1.2023 –
L 9 AL 126/22 2023 177

SGB IX, §§ 2 Abs. 3; 156 Abs. 3
Gleichstellung
SG Hamburg, U. v. 16.11.2022 –
S 44 AL 257/20 2023 55

SGB IX §§ 3 Abs. 3, 164 Abs. 4, 207
Anspruch auf Befreiung vom Wochenend-
dienst
LAG Mecklenburg-Vorpommern,
U. v. 29.3.2022 – 2 Sa 2/21 2022 190

SGB IX §§ 4 Abs. 1, 90 Abs. 1 und Abs. 5,
104 Abs. 1
Elternassistenz während der Dialyse
SG München, B. v. 26.4.2023 –
S 48 SO 109/23 ER 2023 144
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SGB IX §§ 5 Nr. 1, 42, 44, 64 Abs. 1 Nr. 5
i. V. m. § 73 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 4 Satz 1;
SGB VI § 15 Abs. 1 Satz 1
stufenweisen Wiedereingliederung, Leistung
zur medizinischen Rehabilitation, Fahrt-
kosten
SG Bremen, U. v. 26.10.2023 – S 14 R 125/19 2024 23

SGB IX §§ 5 Nr. 2 und 5, 7 Abs. 1, 49 Abs. 1,
91 Abs. 1, 102 Abs. 2
Erstattung der Kosten für eine Eignungs-
untersuchung zum Führen eines Kfz
Bay. LSG, B. v. 25.1.2023 –
L 8 SO 343/22 B ER 2023 86

SGB IX a. F. §§ 13 Abs. 2 Nr. 4, 18 Abs. 1;
SGB VI §§ 10, 13 Abs. 1 Satz 1, 16
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben –
Erstattung von Kosten für eine selbst-
beschaffte Umschulung
LSG Niedersachsen-Bremen, U. v. 8.11.2023 –
L 2 R 105/23 2024 42

SGB IX §§ 14 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 Satz 1, 16
Abs. 1, 55 Abs. 2 Nr. 6; SGB X §§ 102
Abs. 1, 167; SGB XII §§ 54 Abs. 1, 98 Abs. 5
Satz 1
Zur Frage des tatsächlichen Aufenthalts bei
einem Wechsel ins betreute Wohnen im Zu-
sammenhang mit § 98 Abs. 5 SGB XII
LSG Baden-Württemberg, U. v. 22.6.2022 –
L 2 SO 3221/21 2023 30

SGB IX § 32 Abs. 7; EUTBV §§ 9 Abs. 2
Nr. 1, 10 Abs. 1 und Abs. 3
Zuschüsse für die Beratungsleistungen der
ergänzenden unabhängigen Teilhabeberatung
(EUTB)
OVG Berlin-Brandenburg, U. v. 31.1.2024 –
OVG 6 B 5/23 2024 180

SGB IX §§ 36, 73 Abs. 1 a. F., 73 Abs. 2
Nr. 1 a. F., 74 Abs. 1 Satz 1 a. F., 76 a. F.
Beschäftigungspflicht von Arbeitgebern – zu-
gelassener Maßnahmeträger als Arbeitgeber –
Arbeitsplatzbegriff – Anrechnung von be-
schäftigten Behinderten auf die Zahl der
Pflichtarbeitsplätze für schwerbehinderte
Menschen – Nichtberücksichtigung der von
der Bundesagentur für Arbeit zugewiesenen
Maßnahmeteilnehmern
BSG, U. v. 4.3.2021 – B 11 AL 3/20 R 2022 22

SGB IX §§ 49 ff., 90 ff.; SGB III §§ 112 ff.,
115 Nr. 1
Zuständigkeit der Agentur für Arbeit, Nach-
rang der Eingliederungshilfe, duales Studium,
KFZ-Hilfe
LSG Baden-Württemberg, U. v. 13.9.2023 –
L 8 AL 3484/21 2024 24

Jahr/Seite

SGB IX § 61
Budget für Arbeit – Werkstattfähigkeit –
Mindestmaß an wirtschaftlich verwertbarer
Arbeitsleistung
SG Nürnberg, U. v. 24.11.2021 –
S 22 SO 59/19 2023 208

SGB IX §§ 71 Abs. 1 Satz 1, 75 Abs. 2 Satz 1
und 3, 77 Abs. 1 Satz 1
Anrechnung Beschäftigter in Teilzeit mit
weniger als 18 Wochenstunden auf Zahl der
Pflichtarbeitsplätze
BSG, U. v. 29.3.2022 – B 11 AL 30/21 R 2023 16

SGB IX § 78; RL (EG) Nr. 78/2000 Art. 2
Abs. 5; UN-BRK Art. 19
Verbot der Diskriminierung wegen des Alters –
soziale und berufliche Integration von Men-
schen mit Behinderungen – persönlicher As-
sistenzdienst für Menschen mit Behinderungen
– Stellenangebot mit Altersvorgabe – Berück-
sichtigung der Wünsche und Interessen des
Menschen mit Behinderung – Rechtfertigung
EuGH, U. v. 7.12.2023 – C-518/22 2024 81

SGB IX §§ 78, 90 ff., 103 Abs. 2 Satz 1, 104,
113 Abs. 1 und Abs. 2 Nr. 2 und Abs. 3, 121;
SGB XI § 43 a; SGB XII §§ 64 a bis 64 f, 64 i
und 66
Leistungen der Eingliederungshilfe; am-
bulante Pflege; Wünsche des Leistungs-
berechtigten; Angemessenheit
SG München, B. v. 15.5.2023 –
S 48 SO 131/23.ER 2023 180

SGB IX §§ 81 Satz 1, 90 ff., 102 Abs. 1 Nr. 4,
113 Abs. 1 Satz 1 und Satz 2
Eingliederungshilfeleistungen im Schwerst-
pflegeheim – Anspruch auf weitergehende
Leistungen zum Erwerb praktischer Kennt-
nisse und Fähigkeiten außerhalb des Wohn-
bereichs – Unterbringung und Betreuung in
einer Fördergruppe einer Werkstatt für be-
hinderte Menschen
SG Rostock, U. v. 25.1.2022 – S 8 SO 35/21 2022 159

SGB IX §§ 84 Abs. 2, 167 Abs. 2 Satz 3; DS-
GVO Art. 9 Abs. 1
Vom Arbeitgeber „nur“ angebotenes BEM
ArbG Braunschweig, U. v. 29.11.2022 –
2 Ca 173/22 2023 87

SGB IX §§ 90 Abs. 1 und Abs. 5, 102 Abs. 1
Nr. 4, 113 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 Nr. 8, Abs. 3
Assistenzhund – Eingliederungshilfe
OVG Nordrhein-Westfalen, B. v. 30.9.2021 –
12 E 846/20 2022 160
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Jahr/Seite

SGB IX §§ 90 ff., 102 Abs. 1 Nr. 4, 113
Abs. 1, 123 ff.
Behinderungsgerecht durchgeführte Ferien-
freizeiten und Tagesausflüge
SG Heilbronn, U. v. 26.6.2024 – S 3 SO 2208/23 2024 174

SGB IX §§ 90 ff., 112 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1;
BRKG § 5
Notwendige Fahrkosten behinderter Schüler
LSG Nordrhein-Westfalen, U. v. 12.8.2021 –
L 9 SO 116/20 2022 60

SGB IX §§ 90ff., 113; SGB XII § 42 b Abs. 2
Satz 3, §§ 27 ff.
Werkstatt für behinderte Menschen –Mittag-
essen –Mehrbedarf
LSG Baden-Württemberg, U. v. 17.3.2022 –
L 7 SO 4143/20 2022 218

SGB IX § 100 Abs. 1 Satz 2; AufenthG §§ 7,
24 Abs. 1
Eingliederungshilfe für Ausländer – fehlende
heilpädagogische Tagesstätte in der Heimat
SG Nürnberg, B. v. 1.12.2023 –
S 13 SO 166/23.ER 2024 54

SGB IX §§ 112, 113 Abs. 2 Nr. 2, 78;
SGB VIII § 35a Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 3
Kostenübernahme für eine Schulbegleitung
über eine einstweilige Anordnung
OVG Lüneburg, B. v. 14.2.2024 – 14 ME 128/23 2024 175

SGB IX §§ 123 ff.; GG Art. 12 Abs. 1
Stopp der Ausschreibung von Schulbegleitungen
LSG Nordrhein-Westfalen, B. v. 26.1.2022 –
L 9 SO 12/22 B ER 2022 58

SGB IX §§ 151 Abs. 1 und 3, 156, 164 Abs. 5
Satz 3, 176; BetrVG § 80 Abs. 1 Nr. 4
Betriebsrat, Auskunftsanspruch, schwer-
behinderte Menschen
BAG, B. v. 9.5.2023 – 1 ABR 14/22 2024 16

SGB IX § 152 Abs. 1 Satz 1
Grad der Behinderung bei Diabetes mellitus
SG Cottbus, U. v. 16.1.2023 – S 17 SB 11/21 2023 147

SGB IX § 152 Abs. 1 und 4; SGB X § 13
Abs. 5; RDG § 3
Antrag durch Rentenberater
BSG, U. v. 25.8.2022 – B 9 SB 5/20 R 2023 147

SGB IX § 152 Abs. 1, Abs. 2 und Abs. 5
Satz 3
Anspruch auf Ausfertigung eines unbefristet
gültigen Schwerbehindertenausweises – Real-
akt
LSG Thüringen, U. v. 14.10.2021 –
L 5 SB 1259/19 2022 160

Jahr/Seite

SGB IX § 152 Abs. 3
Gesamt-GdB – weitere Funktionsbeein-
trächtigung
SG Cottbus, U. v. 23.6.2021 – S 32 SB 211/19 2022 28

SGB IX § 152 Abs. 5 Satz 2 und 3; SGB X
§ 48 Abs. 1 Satz 2
Befristung des Schwerbehindertenausweises
LSG Baden-Württemberg, U. v. 18.2.2022 –
L 8 SB 2527/21 2022 191

SGB IX § 152 Abs. 5 Satz 3
Schwerbehindertenausweis ist auch bei unbe-
fristeter Feststellung eines Grades der Behin-
derung grundsätzlich zu befristen
LSG Baden-Württemberg, U. v. 18.2.2022 –
L 8 SB 2527/21 2022 159

SGB IX § 152 Abs. 5 Satz 3; SchwbAwV § 6
Abs. 2
Schwerbehindertenausweis, Befristung
LAG Baden-Württemberg, U. v. 29.9.2023 –
L 8 SB 1641/23 2024 22

SGB IX §§ 152, 228, 229, 230 Abs. 1;
VersMedV Anlage zu § 2
Unentgeltliche Beförderung im ÖPNV
LSG Hamburg, B. v. 4.4.2022 – L 3 SB 2/20 2022 189

SGB IX §§ 154 Abs. 2 Nr. 4, 165 Satz 3;
AGG § 22
Benachteiligung wegen der Schwerbehin-
derung – Einladung zum Vorstellungs-
gespräch – Evangelische Kirche
LAG Rheinland-Pfalz, U. v. 21.7.2022 –
5 Sa 10/22 2022 211

SGB IX §§ 154 ff., 160, 164 Abs. 1; BetrVG
§ 75 Abs. 1
Abfindung bei Schwerbehinderung nach dem
Sozialplan
BAG, U. v. 11.10.2022 – 1 AZR 129/21 2023 87

SGB IX §§ 156 Abs. 1, 164, 185 Abs. 1 Nr. 3
und Abs. 3 Nr. 2 a; SchwbAV § 26
Behindertengerechte Einrichtung des Arbeits-
platzes eines Geistlichen
OVG Rheinland-Pfalz, U. v. 6.10.2022 –
7 A 11104/21 2023 27

SGB IX § 156 Abs. 1 und Abs. 3
Kein Anspruch auf Gleichstellung bei
Beschäftigung unter 18 Stunden/Woche
SG Hamburg, U. v. 16.11.2022 –
S 44 AL 257/20 2023 147
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SGB IX § 156 Satz 2 Nr. 5, 165 Satz 3;
LHG M-V § 53, 87 Abs. 2
Wahl der Kanzlerin/des Kanzlers einer Hoch-
schule – Pflicht zur Einladung eines schwer-
behinderten Bewerbers zum Vorstellungs-
gespräch
LAG Mecklenburg-Vorpommern,
U. v. 17.1.2024 – 3 Sa 103/23 2024 178

SGB IX §§ 164 Abs. 1 Satz 4, 176
Verstoß gegen das AGG
BAG, U. v. 25.11.2021 – 8 AZR 313/20 2022 132

SGB IX §§ 164 Abs. 1 Satz 4, 178 Abs. 2
Satz 1
Entschädigung wegen Benachteiligung –
Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung
OVG NRW, B. v. 7.8.2023 – 6 A 1079/21 2024 45

SGB IX §§ 164 Abs. 2, 167 Abs 1; AGG §§ 7,
22; BGB § 134; KSchG § 1
Kündigung –Wartezeit – Schwerbehinderung
– Präventionsverfahren
LAG Köln, U. v. 12.9.2024 – 6 SLa 76/24 2024 211

SGB IX §§ 164 Abs. 2, 167 Abs. 1; AGG
§ 22; EGRL 78/2000 Art. 5
Kündigung in der Probezeit – Prävention
ArbG Freiburg (Breisgau), U. v. 4.6.2024 –
2 Ca 51/24 2024 169

SGB IX, §§ 164 Abs. 2, 167 Abs. 1; KSchG
§ 1 Abs. 1
Präventionsverfahren –Wartezeit
ArbG Köln, U. v. 20.12.2023 – 18 Ca 3954/23 2024 75

SGB IX § 164 Abs. 4 Satz 1 Nr. 1
Missbrauch der Kündigung – Anspruch auf
behinderungsgerechte Beschäftigung
LAG Rheinland-Pfalz, U. v. 4.7.2023 –
8 Sa 60/23 2024 116

SGB IX §§ 164 Abs. 4, 207; GewO § 106
Öffentlicher Dienst – Beschäftigung –Wo-
chenenddienste – Gleichstellung – Schwerbe-
hinderung – behindertengerechter Einsatz –
unzulässige Mehrarbeit – Globalantrag
LAG Mecklenburg-Vorpommern,
Urteil vom 29.3.2022 – 2 Sa 2/21 2022 156

SGB IX § 164 Abs. 4 Satz 1 und 3; GG Art. 3
Abs. 1
Anspruch auf Bewilligung von Heimarbeit für
schwerbehinderte Menschen; alternierende
Telearbeit
VG Magdeburg; U. v. 25.8.2022 –
5A 67/21 MD 2023 52

Jahr/Seite

SGB IX § 164 Abs. 4 Satz 1; BGB §§ 241
Abs. 2, 823 Abs. 2
Zur Mitwirkung des Arbeitgebers an einer
stufenweisen Wiedereingliederung
LAG Rheinland-Pfalz, U. v. 30.5.2022 –
3 Sa 208/21 2023 31

SGB IX § 164 Abs. 4; ZPO §§ 935, 940
Stufenweise Wiedereingliederung; Beschäfti-
gung; Beschäftigungsanspruch; schwerbehin-
derte Person; schwerbehinderter Arbeitneh-
mer; Schwerbehinderung; einstweilige
Verfügung; Beschäftigungsinteresse; Eil-
bedürftigkeit
ArbG Aachen, U. v. 12.3.2024 – 2 Ga 6/24 2024 140

SGB IX § 165 Satz 3 und 4
Einladung zum Vorstellungsgespräch –
Diskriminierung – Ersatztermin
BAG, U. v. 23.11.2023 – 8 AZR 164/22 2024 83

SGB IX §§ 165 Satz 3 und 4
Stellenausschreibung – Anforderungsprofil –
Vorstellungsgespräch –Mindestnote – Be-
nachteiligung wegen der Schwerbehinderung
BAG, U. v. 29.4.2021 – 8 AZR 279/20 2022 94

SGB IX § 165 Satz 3 und 4; GG Art. 33
Abs. 2
Anspruch eines schwerbehinderten Beförde-
rungsbewerbers auf Durchführung eines Vor-
stellungsgesprächs bei einer internen Aus-
schreibung
VG Göttingen, B. v. 13.7.2022 – 3 B 103/22 2022 178

SGB IX § 167 Abs. 2
Betriebliches Eingliederungsmanagement –
Integrationsamt; Vermutung
BAG, U. v. 15.12.2022 – 2 AZR 162/22 2023 99

SGB IX § 167 Abs. 2
Betriebliches Eingliederungsmanagement –
personenbedingte Kündigung
LAG Baden-Württemberg, U. v. 20.10.2021 –
4 Sa 70/20 2022 160

SGB IX § 167 Abs. 2 Satz 1
Betriebliches Eingliederungsmanagement
(BEM) – Versetzung eines Beamten in den
vorzeitigen Ruhestand wegen dauernder
Dienstunfähigkeit
OVG Mecklenburg-Vorpommern,
B. v. 8.4.2022 – 2 LZ 537/21.OVG 2022 218

SGB IX § 167 Abs. 2 Satz 1
Ordentliche Kündigung – betriebliches Ein-
gliederungsmanagement
BAG, U. v. 18.11.2021 – 2 AZR 138/21 2022 85
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SGB IX § 167 Abs. 2 Satz 1 und 4
Betriebliches Eingliederungsmanagement,
Datenschutz, Bezeichnung der sensiblen Da-
ten, Anforderungen an die Informations-
pflicht des Arbeitgebers
LAG Niedersachsen, U. v. 5.9.2022 –
4 Sa 205/22 2023 56

SGB IX § 167 Abs. 2 Satz 1; KSchG § 1
Abs. 2 Satz 1 und 4
Unverhältnismäßige Kündigung –
milderes Mittel
LAG Niedersachsen, U. v. 5.9.2022 –
4 Sa 205/22 2023 30

SGB IX § 167 Abs. 2 Satz 1; KSchG §§ 1
Abs. 1 und 2, 23 Abs. 1 Satz 2 bis 4
Häufige Kurzerkrankungen – Referenzzeit-
raum zwei Jahre
LAG Düsseldorf, U. v. 17.5.2022 –
14 Sa 825/21 2023 32

SGB IX § 167 Abs. 2, BGB § 241 Abs. 2
bEM – (kein) Durchführungsanspruch des
Arbeitnehmers
BAG, U. v. 7.9.2021 – 9 AZR 571/20 2022 153

SGB IX §§ 167, 178; BeamtStG § 26
Anordnung einer amtsärztlichen
Untersuchung und BEM
Sächsisches OVG, B. v. 25.1.2023 – 2 B 13/23 2023 135

SGB IX § 168
Keine Beteiligung des Integrationsamtes bei
der Versetzung schwerbehinderter Lebens-
zeitbeamter in den Ruhestand wegen Dienst-
unfähigkeit
BVerwG, U. v. 7.7.2022 – 2 A 4.21 2022 219

SGB IX §§ 168, 171 Abs. 4, 174 Abs. 3;
VwGO § 80 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 5;
SGB I § 20
Aufschiebende Wirkung einer Anfechtungs-
klage – mögliche Beweismittel im Kündi-
gungsschutzverfahren
VG Würzburg, B. v. 20.12.2022 –
W 3 S 22.1559* 2023 70

SGB IX §§ 168, 172
Erteilung der Zustimmung zur Kündigung –
Insolvenz – Prüfungsumfang des Integrati-
onsamts – Betriebsübergang
VG Köln, U. v. 25.6.2024 – 7 K 4302/22 2024 209

SGB IX §§ 168, 172 Abs. 3; BetrVG §§ 102,
111, 112; InsO § 125
Zustimmung zur Kündigung bei Insolvenz
VG Neustadt (a. d. Weinstraße),
U. v. 7.7.2022 – 2 K 80/22.NW 2023 74

Jahr/Seite

SGB IX §§ 168, 173 Abs. 3, 1. Alt., 167
Abs. 2; BetrVG § 102 Abs. 1 Satz 1
Antrag auf Feststellung einer Schwerbehin-
derteneigenschaft – Voraussetzung des Beste-
hens des besonderen Kündigungsschutzes –
BEM – Abbruch des BEM-Verfahrens – ord-
nungsgemäße Anhörung des Betriebsrats
AG Bremen-Bremerhaven, U. v. 24.2.2022 –
8 Ca 8152/21 2022 218

SGB IX §§ 168, 174 Abs. 1 und Abs. 4
Zusammenhang zur Behinderung bei außer-
ordentlicher Kündigung
Sächsisches OVG, B. v. 12.6.2024 – 3 A 135/24 2024 176

SGB IX § 168; SGB X §§ 20, 21
Antrag auf Erteilung der Zustimmung zur
betriebsbedingten Kündigung, Weiterbe-
schäftigungsmöglichkeiten, Prüfungsumfang
des Integrationsamts, Aufklärungspflicht,
Offensichtlichkeitsprüfung, Evidenzkontrolle,
Mitwirkungspflichten
Hessischer VGH, B. v. 23.6.2022 –
10 A 883/21.Z 2023 111

SGB IX, § 168; AGG § 3 Abs. 1; KSchG § 1
Abs. 3 Satz 1
Zustimmungsverfahren, unmittelbare Be-
nachteiligung
LAG Baden-Württemberg, U. v. 17.5.2021 –
10 Sa 49/20 2022 28

SGB IX § 170 Abs. 1 und Abs. 2
Beteiligung der Interessenvertretungen –
richtige Reihenfolge
OVG Nordrhein-Westfalen, B. v. 24.9.2021 –
20 A 3558/20.PVL 2022 160

SGB IX §§ 170, 177
Vorzeitiges Ende der Amtszeit der Schwerbe-
hindertenvertretung
BAG, B. v. 14.9.2022 – 7 ABR 17/21 2023 140

SGB IX §§ 174 Abs. 1 bis 3, 168
Außerordentliche Kündigung – Prüfungs-
umfang Integrationsamt – Antragsfrist
BAG, U. v. 24.8.2023 – 2 AZR 18/23 2024 84

SGB IX § 174 Abs. 4, BGB § 626
Personenbedingte Kündigung – Zustimmung
zur außerordentlichen Kündigung mit sozia-
ler Auslauffrist – offensichtliche arbeitsrecht-
liche Unwirksamkeit
VG Frankfurt, U. v. 22.8.2022 – 11 K 1636/22.F 2022 216

SGB IX § 175
Zustimmung des Inklusionsamts zur Beendi-
gung des Arbeitsverhältnisses – Wieder-
einstellungsanspruch
VGH München, B. v. 30.8.2024 –
12 ZB 23.536 2024 208
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SGB IX § 176 Abs. 6 Satz 2
Wahl einer Schwerbehindertenvertretung,
Wahlanfechtung
ArbG Hannover, B. v. 4.7.2023 – 12 BV 6/23 2023 172

SGB IX § 177 Abs. 1 Satz 1, 4 und 5;
SchwbVWO § 5 Abs. 2; BPersVG § 4 Abs. 1
Nr. 6, § 7
Wirksamkeit – Wahl zur Vertrauensperson
der schwerbehinderten Menschen –Wahl ei-
nes Stellvertreters
ArbG Berlin, B. v. 10.10.2023 –
58 BV 11694/22 2024 72

SGB IX § 177 Abs. 1 Satz 1, Abs. 7 Satz 1
und 3; ArbGG §§ 10, 83 Abs. 3; ZPO §§ 154,
253 Abs. 2, 256 Abs. 1
Amtszeit der Schwerbehindertenvertretung –
Schwellenwert
BAG, B. v. 19.10.2022 – 7 ABR 27/21 2023 107

SGB IX §§ 177 Abs. 1 Satz 1, 178 Abs. 2
Satz 4, 182 Abs. 1
Unverzügliche Unterrichtung der Schwerbe-
hindertenvertretung bei Einstellungs-
verfahren
ArbG Berlin, B. v. 15.3.2022 – 22 BV 232/22 2022 183

SGB IX § 178 Abs. 2
Kündigung in der Probezeit – Anhörung
Schwerbehindertenvertretung
LAG Mecklenburg-Vorpommern,
U. v. 7.3.2023 – 5 Sa 127/22 2023 175

SGB IX § 178 Abs. 2 Satz 1
Information der SBV im Disziplinarverfahren
OVG Sachsen-Anhalt, U. v. 31.1.2023 –
11 L 2/21 2024 84

SGB IX § 178 Abs. 2 Satz 1
Versetzung – Anhörung der Schwerbehinder-
tenvertretung
BVerwG, B. v. 15.6.2022 – 1 WB 39/21 2022 218

SGB IX § 178 Abs. 2 Satz 1 und 3
Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung
vor der Kündigung
LAG Mecklenburg-Vorpommern,
U. v. 17.1.2023 – 5 Sa 82/22 2023 146

SGB IX § 178 Abs. 2 Satz 1; BeamtStG § 26
Abs. 1 und Abs. 2
Ruhestand wegen Dienstunfähigkeit – versor-
gungsärztliches Gutachten – Anhörung der
Schwerbehindertenvertretung
VG Kassel, U. v. 8.4.2024 – 1 K 409/22 KS 2024 212

Jahr/Seite

SGB IX § 178 Abs. 2 Satz 1; GG Art. 33
Abs. 2
Ausschluss eines Bewerbers (Beförderung)
wegen krankheitsbedingt fehlender Beurtei-
lung
OVG Lüneburg, B. v. 29.11.2021 –
5 ME 132/21 2022 53

SGB IX § 178 Satz 2 Nr. 1; BBG § 44
Versetzung eines Beamten in den Ruhestand –
(nachträgliche) Beteiligung der Schwerbehin-
dertenvertretung
OVG Lüneburg, B. v. 15.1.2024 – 5ME 115/23 2024 113

SGB IX § 178; BGB § 130
Unwirksamkeitsklausel, Anhörung der
Schwerbehindertenvertretung, Zugang
LAG Köln, U. v. 30.3.2022 – 11 Sa 786/21 2023 115

SGB IX §§ 179, 182; PersVG § 40; BetrVG
§ 40; GG Art. 20
Schwerbehindertenvertretung, Bürokraft,
Schulungskosten
LAG Berlin-Brandenburg, B. v. 3.11.2022 –
26 TaBV 751/22 2023 104

SGB IX § 180 Abs. 6 Satz 3
Abgrenzung der Zuständigkeit – SBV und
GSBV
LAG Niedersachsen, U. v. 25.1.2024 –
6 TaBV 48/23 2024 108

SGB IX § 180 Abs. 6 Satz 3
Keine Verpflichtung kirchlicher Körper-
schaften zur Einladung schwerbehinderter
Bewerber zum Vorstellungsgespräch
BAG, U. v. 25.1.2024 – 8 AZR 318/22 2024 104

SGB IX § 182 Abs. 1
Auskunftsanspruch der Gesamtschwer-
behindertenvertretung
LAG Düsseldorf, B. v. 28.9.2022 –
12 TaBV 10/22 2023 136

SGB IX § 185 Abs. 5
Anspruch auf Arbeitsassistenzleistungen bei
Erreichen der Regelaltersrente
BVerwG, U. v. 12.1.2022 – 5 C 2.21 2022 149

SGB IX, § 185 Abs. 5
Leistungen der Arbeitsassistenz – notwendi-
ger Bedarf – Kernbereich der Tätigkeit
OVG Sachsen, B. v. 8.8.2022 – 3 B 178/22 2022 219
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SGB IX § 185 Abs. 5; SGB X §§ 20 Abs. 1,
21 Abs. 1; SGB I §§ 60 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3,
65 Abs. 1
Übernahme der Kosten einer notwendigen
Arbeitsassistenz – Einreichung anonymisier-
ter Unterlagen als Nachweis für die Not-
wendigkeit der Arbeitsassistenz
VG Karlsruhe, U. v. 16.7.2024 – 8 K 3735/22 2024 203

SGB IX § 185 Abs. 5; UN-BRK Art. 27
Arbeitsassistenz für selbstständige Thera-
peutin
VG Bremen, B. v. 17.11.2023 – 3 K 2812/20 2024 39

SGB IX, §§ 207, 151 Abs. 1 und 3, 164
Abs. 4 Satz 1 Nr. 4, BGB §§ 241 Abs. 2,
611a, 613, ArbZG § 3 Satz 1
Anspruch eines schwerbehinderten Arbeit-
nehmers auf Freistellung von als Rufbereit-
schaft angeordneten Bereitschaftszeiten –
Weisungsrecht des Arbeitgebers –Mehrarbeit
BAG, U. v. 27.7.2021 – 9 AZR 448/20 2022 19

SGB IX § 208 Abs. 1 Satz 1; BUrlG §§ 1, 3
Abs. 1, 7 Abs. 3, 13
Verfall des Zusatzurlaubs
BAG, U. v. 30.11.2021 – 9 AZR 143/21 2022 131

SGB IX § 208; GVG § 21 e; ArbZV Hessen
2009 § 1
Arbeitsentlastung wegen Zusatzurlaub bei
Richtern
Hess. VGH, U. v. 28.10.2021 – 1 A 191/21 2022 57

SGB IX § 229 Abs. 3
Voraussetzungen für das Merkzeichen außer-
gewöhnliche Gehbehinderung (aG)
BSG, U. v. 9.3.2023 – B 9 SB 8/21 R 2023 211

SGB IX § 229 Abs. 3
Merkzeichen aG
LSG Baden-Württemberg, U. v. 5.10.2023 –
L 6 SB 1577/23 2024 115

SGB II §§ 7 Abs. 1 Satz 1, 20, 21 Abs. 6
Therapie-/Begleithund – Finanzierung durch
das Jobcenter
LSG Baden-Württemberg, U. v. 20.6.2023 –
L 9 AS 2274/22 2024 56

SGB II § 16 Abs. 1 Satz 3; SGB III §§ 112 ff.;
SGB IX § 6 Abs. 3 Satz 2
Unterschiedliche Auffassungen zwischen BA
und Job-Center
LSG Baden-Württemberg, Beschl. v.
4.12.2023 – L 9 AS 2756/23 ER-B 2024 114

Jahr/Seite

SGB III §§ 19 Abs. 1, 112 Abs. 1; SGB IV
§§ 14 Abs. 1, 15 Abs. 1; SGB IX § 49 Abs. 3
Nr. 7 und Abs. 8 Nr. 3
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben –
schwerbehinderter Mensch – keine Förderung
einer Arbeitsassistenz für Tätigkeit als Abge-
ordneter der Bremischen Bürgerschaft
LSG Niedersachsen-Bremen, B. v. 3.1.2024 –
L 11 AL 67/23 B ER 2024 79

SGB IV § 152 Abs. 4; EStG § 33 b
Merkzeichen H
LSG Sachsen-Anhalt, B. v. 22.8.2022 –
L 7 SB 86/21 2024 54

SGB V §§ 2 Abs. 1 und Abs. 2, 12 Abs. 1, 33
Abs. 1 Satz 1, 34 Abs. 4
Hörgeräteversorgung
LSG Hessen, U. v. 1.2.2023 – L 1 KR 384/21 2023 146

SGB V § 11 Abs. 2, SGB IX §§ 7, 44, 64
Abs. 1 Nr. 5, 73 Abs. 4
Keine Erstattung von Fahrkosten bei stufen-
weiser Wiedereingliederung
BSG, U. v. 16.5.2024 – B 1 KR 7/23 R 2024 212

SGB V §§ 12 Abs. 1, 33 Abs. 1 Satz 1
Hilfsmittel, Innowalk medium
BSG, U. v. 14.6.2023 – B 3 KR 8/21 R 2024 24

SGB V §§ 12 Abs. 1 und 33 Abs. 1; SGB VI
§§ 9, 16; SGB IX § 49
Versorgung eines Rettungssanitäters mit
einem Hörgerät
LSG Baden-Württemberg, U. v. 29.11.2022 –
L 11 KR 1253/22 2023 27

SGB V § 31 Abs. 6
Versorgung mit Cannabis – ADHS –
schwerwiegende Erkrankung
LSG Baden-Württemberg, U. v. 22.3.2022 –
L 11 KR 3804/21 2022 191

SGB V § 33 Abs. 1 Satz 1
Ausstattung mit einem Handbike
SG Konstanz, Gerichtsbescheid vom 1.3.2022 –
S 7 KR 326/20 2023 24

SGB V § 33 Abs. 1 Satz 1
Kein Anspruch auf Versorgung mit einer
Klimaanlage
SG Schleswig, U. v. 30.3.2021 – S 28 KR 150/20 2022 59

SGB V § 33 Abs. 1 Satz 1, 3. Alt.
Versorgung mit höherwertigen Hörgeräten
LSG Sachsen-Anhalt, U. v. 24.6.2021 –
L 6 KR 43/18 2022 27
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SGB V §§ 33 Abs. 1, 34 Abs. 4
Mobiles Vorlesegerät als Hilfsmittel
SG Berlin, U. v. 4.4.2023 – S 210 KR 1573/21 2023 211

SGB V § 33 Abs. 1 Satz 1; SGB XI § 40
Patientenlifter – Hilfsmittel – Kostenüber-
nahme Eingliederungshilfe
LSG Schleswig-Holstein, B. v. 28.8.2024 –
L 10 KR 71/24 B ER 2024 211

SGB V § 37 Abs. 1 Satz 1 und 2 Satz 1
Verträge mit Pflegepersonal nicht Voraus-
setzung für Persönliches Budget
SG München, B. v. 23.12.2022 –
S 29 KR 1606/22.ER 2023 147

SGB V § 40
Zuständigkeit des Krankenversicherungs-
trägers für eine Adaptionsbehandlung
LSG Hamburg, U. v. 20.1.2022 –
L 1 KR 51/21* 2022 121

SGB VI § 43
Antrag auf Bewilligung einer Rente wegen
Erwerbsminderung – stationäre Maßnahme
zur medizinischen Rehabilitation
LSG Berlin-Brandenburg, U. v. 10.6.2024 –
L 16 R 244/24 2024 212

SGB VI § 43 Abs. 1 und 2
Volle Erwerbsminderung wegen fehlender
Mobilität
SG Münster, U. v. 25.5.2022 – S 24 R 214/21 2022 187

SGB V §§ 44 Abs. 1, 46 Satz 2; SGB VI § 15
Arbeitsunfähigkeit nach teilstationärer
Behandlung in einer Tagesklinik
SG Braunschweig, U. v. 22.9.2021 –
S 37 KR 270/18 2022 59

SGB VI § 53 Abs. 1
Beweislast bei Klage auf Rente wegen voller
Erwerbsminderung nach einem Arbeitsunfall
BSG, U. v. 21.10.2021 – B 5 R 1/21 R 2022 132

SGB VI § 253a Abs. 2; SGB X § 48 Abs. 1;
GG Art. 3 Abs. 1
Höhere EM-Rente für Bestandrentner?
BSG, U. v. 10.11.2022 – B 5 R 29/21 R 2022 220

SGB VII § 2 Nr. 15 a, §§ 3, 6, 8 Abs. 1 Satz 1
Versicherungsschutz (Arbeitsunfall) bei einer
Rehabilitationsmaßnahme
LSG Thüringen, U. v. 25.1.2024 –
L 1 U 365/22 2024 112

Jahr/Seite

SGB VII § 8 Abs. 1
Posttraumatische Belastungsstörung, Arbeits-
unfall, Gesundheitsschaden, Überfall
SG Hamburg, U. v. 15.12.2023 –
S 40 U 273/18 2024 148

SGB VII § 8 Abs. 1 Satz 2
Infektion mit dem Covid-19-Virus, Arbeits-
unfall, innerer oder sachlicher Zusammen-
hang, haftungsbegründende Kausalität
SG Speyer, U. v. 7.2.2024 – S 12 U 178/22 2024 148

SGB VII § 26 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Nr. 3,
§ 41
Leistungen zur sozialen Rehabilitation –
Wohnungshilfe
LSG Niedersachsen-Bremen, B. v. 27.6.2023 –
L 6 U 78/21 2023 179

SGB VIII § 35a
Vorläufige Bewilligung von Eingliederungs-
hilfemaßnahmen
BayVGH, B. v. 24.10.2022 – 12 CE 22.1977 2023 11

SGB X § 47 Abs. 2 Satz 1
Keine Widerrufsmöglichkeit eines Persön-
lichen Budgets
BSG, U. v. 11.8.2022 – B 8 SO 3/21 R 2023 148

SGB X § 48; SGB IX § 152
GdB-Herabsetzung – Absenkung „ab Be-
kanntgabe“
LSG Berlin-Brandenburg, U. v. 17.8.2023 –
L 11 SB 229/23 WA 2024 54

SGB XI § 36 Abs. 4 Satz 1; SGB XII § 64 b
„Häusliche“ Pflege am Arbeitsplatz
LSG Baden-Württemberg, U. v. 17.8.2022 –
L 2 SO 1906/18 2023 147

SGB XII a. F. §§ 19 Abs. 3, 53 Abs. 1 Satz 1,
54 Abs. 1 Satz 1; SGB IX a. F. § 55
Kosten für Begleitperson im Urlaub
BSG, U. v. 19.5.2022 – B 8 SO 13/20 R 2022 189

SGB XII §§ 27 b Abs. 1 Satz 1, 30 Abs. 1
Nr. 2
Notwendiger Lebensunterhalt; Mehrbedarf;
Merkzeichen G
BSG, U. v. 23.2.2023 – B 8 SO 2/22 R 2023 212

SGB XII §§ 35, 41 ff.
Dienstleistungspauschale als Kosten der
Unterkunft
SG Dresden, U. v. 22.3.2022 – S 21 SO 150/18 2023 32
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SGB XII, §§ 61 a Abs. 1, 64 b Abs. 1 Satz 1
Kostenübernahme, pflegenahe Unterstützung
am Arbeitsplatz
LSG Baden-Württemberg, U. v. 17.8.2022 –
L 2 SO 63/22 2023 56

SGB XIV § 137; IfSG 60 Abs. 1 Satz 1, 61
Satz 1 bis 3
Impfschadensrecht – Primärschaden – Impf-
komplikation – Kann-Versorgung – Post-
Vac-Syndrom
SG München, Urteil v. 23.10.2024 –
S 48 VJ 31/23 2024 211

AEUV Art. 267; RL (EG) Nr. 78/2000 Art. 4
Abs. 1, Art. 6 Abs. 1, Art. 7 und/oder Art. 2
Abs. 5; Charta der Grundrechte der Euro-
päischen Union (Charta); UN-BRK Art. 19
Diskriminierung wegen Alters – aufgrund
Behinderung gerechtfertigt?
BAG, B. v. 24.2.2022 – 8 AZR 208/21 2023 19

AEUV Art. 267; RL (EG) Nr. 78/2000 Art. 3
und Art. 5
Verbot der Diskriminierung wegen einer Be-
hinderung
EuGH, U. v. 10.2.2022 – C-485/20 2022 116

AGG §§ 1, 3 Abs. 1, 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, 7
Abs. 1 und 15 Abs. 2; SGB IX §§ 164, 167
und 168
Benachteiligung wegen Schwerbehinderung
BAG, U. v. 2.6.2022 – 8 AZR 191/21 2023 12

AGG §§ 1, 3 Abs. 1, 6, 7 Abs. 1 und 15
Abs. 2; SGB IX § 165 Satz 3
Einladungspflicht nach § 165 Satz 3 SGB IX
bei interner Stellenausschreibung
BAG, U. v. 25.4.2024 – 8 AZR 143/23 2024 163

AGG §§ 1, 7 Abs. 1, 15 Abs. 2; SGB IX § 164
Benachteiligung wegen Schwerbehinderung
LAG Thüringen, U. v. 14.3.2023 – 1 Sa 144/22 2023 132

AGG §§ 3 Abs. 1 Satz 1, 7 Abs. 1, 15 Abs. 2;
BGB § 278
Diskriminierung, Ausbildungsvertrag, Erfül-
lungsgehilfe, Benachteiligung wegen der Be-
hinderung
AG Siegburg, U. v. 20.3.2024 – 3 Ca 1654/23 2024 147

AGG §§ 3 Abs. 1, 15 Abs. 2, 6 Abs. 1 Satz 2 Alt.
1, 7 Abs. 1; SGB IX a. F. § 164 Abs. 2 Satz 1
Entschädigung aufgrund Benachteiligung wegen
einer Schwerbehinderung
LAG Thüringen, U. v. 19.3.2024 – 1 Sa 156/23 2024 177

Jahr/Seite

AGG §§ 6 Abs. 1 Satz 1, 15 Abs. 2; BBiG
§ 26; SGB IX §§ 151, Abs. 1 und 2, 164
Abs. 1 Satz 4, 178 Abs. 2 Satz 1
Diskriminierung wegen einer Behinderung –
Gleichstellung
BAG, U. v. 23.11.2023 – 8 AZR 212/22 2024 143

AGG §§ 6 Abs. 1 Satz 2 Alt. 1, Abs. 2, 7
Abs. 1, 15 Abs. 2; SGB IX § 164 Abs. 1 Satz 4
Diskriminierung wegen Schwerbehinderung –
Darlegungslast
BAG, U. v. 14.6.2023 – 8 AZR 136/22 2024 49

BBG §§ 44 Abs. 1 Satz 1, 46 Abs. 4 Satz 1,
77 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4; § 13 Abs. 2 Satz 1
und 2 BDG
Verweigerung einer Maßnahme zur medizi-
nischen und beruflichen Rehabilitation
OVG Sachsen, U. v. 26.11.2021 –
12 A 96/21.D 2022 131

BBG §§ 47 Abs. 1 Satz 1, 44 Abs. 1 Satz 1
und 2
Versetzung in den Ruhestand wegen Dienst-
unfähigkeit
VG Bremen, U. v. 20.12.2022 – 6 K 1628/19 2023 116

BetrVG §§ 37 Abs. 6 Satz 1, 40 Abs. 1
Betriebsverfassungsrechtlicher Schulungs-
anspruch –Webinar statt Präsenzschulung
BAG, B. v. 7.2.2024 – 7 ABR 8/23 2024 148

BetrVG § 80 Abs. 2 Satz 1; SGB IX § 176;
DSGVO Art. 4 Nr. 15, Art. 9 Abs. 1
Daten von schwerbehinderten Beschäftigten
für den Betriebsrat
LArbG Baden-Württemberg, B. v. 20.5.2022 –
12 TaBV 4/21 2022 187

BetrVG § 102 Abs. 1 Satz 3; SGB IX § 168;
BGB § 134; KSchG § 9
Betriebsratsanhörung – Integrationsamt –
Tatkündigung – Verdachtskündigung –
Auflösungsantrag
Hessisches LAG, U. v. 9.10.2021 – 14 Sa 10/21 2022 89

BGB § 241 Abs. 2; GewO § 106, SGB IX
§ 164 Abs. 4 Satz 1 Nr. 1
Leidensgerechte Beschäftigung – Vertrags-
anpassung – Homeoffice – Arbeitgeber-
pflichten
LAG Köln, U. v. 12.1.2022 – 3 Sa 540/21 2022 214

BUrlG §§ 1 und 3 Abs. 1, 7 Abs. 4; SGB IX
§ 208 Abs. 1 Satz 1
Zur Abgeltung des gesetzlichen Mindest-
urlaubs und des Zusatzurlaubs für schwerbe-
hinderte Menschen
BAG, U. v. 28.3.2023 – 9 AZR 488/21 2023 180
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BUrlG §§ 1, 3, 7 und 13; BGB § 366 und
SGB IX a. F. § 125 Abs. 1 Satz 1
Erfüllung des Anspruchs auf Zusatzurlaub im
Verhältnis zu anderen Urlaubsansprüchen
ohne Tilgungsbestimmung
BAG, U. v. 1.3.2022 – 9 AZR 353/21 2022 174

EFZG §§ 3 Abs. 1 Satz 1, 7 Abs. 1 Nr. 1;
BGB § 275 Abs. 1
Corona-Infektion: Krank mit Anspruch auf
Entgeltfortzahlung ohne AU
BAG, U. v. 20.3.2024 – 5 AZR 234/23 2024 112

GewO § 106 Satz 3; SGB IX §§ 164, 167
Abs. 2 Satz 1
Versetzung –Weisungsrecht des Arbeitgebers
– Ermessen
AG Bonn, U. v. 24.3.2021 – 2 Ca 2262/20 2022 28

GewO § 106; SGB IX § 167 Abs. 2; GG
Art. 33 Abs. 2
Umsetzung – Direktionsrecht – Berücksichti-
gung behinderungsgerechter Beschäftigung –
bEM
LAG Berlin-Brandenburg, U. v. 30.6.2023 –
12 Sa 331/23 2023 203

GewO § 106; BGB § 315
Versetzung –Weiterbeschäftigungsanspruch –
Direktionsrecht – billiges Ermessen – per-
sonelle Auswahlentscheidung
AG Bremen-Bremerhaven, U. v. 13.9.2021 –
3 Ga 306/21 2022 27

GG Art. 2 Abs. 1, Art. 7 Abs. 1
Recht auf schulische Bildung – Teilnahme am
Präsenzunterricht bei Pflegebedürftigkeit des
Schülers
VGH Bayern, B. v. 20.12.2021 – 7 CE 21.2431 2022 49

GG Art. 3 Abs. 1 und Abs. 3 Satz 2; SGB IX
§ 178 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 1
Bewerbungsverfahren – Anforderungsprofil –
schwerbehinderte Bewerber – Beteiligung der
Schwerbehindertenvertretung – Auswahlver-
fahren
BVerwG, B. v. 22.9.2021 – 1 W-VR 7/21 2022 27

GG Art. 33 Abs. 2; SGB IX § 179 Abs. 2
Bestenauslese – Beurteilung freigestellter Ver-
trauensperson
VGH Hessen, B. v. 30.3.2022 – 1 B 308/21 2022 190

HmbBeihVO § 11 Abs. 1 Satz 1
Lastenrad
VG Hamburg, U. v. 4.1.2023 – 14 K 2111/21 2023 116

Jahr/Seite

JVEG § 5; SGB IX § 167 Abs. 1; VwGO
§ 123 Abs. 1; GG Art. 12, Art. 14
Notwendige Arbeitsassistenz, Gebärden-
sprachdolmetscher, Vergütungskriterien,
Justizvergütungs- und -entschädigungsgesetz,
Abgrenzung Sozialleistung, einstweiliger
Rechtsschutz
OVG Schleswig-Holstein, B. v. 15.4.2024 –
3 MB 22/23 2024 136

KfzHV § 5 Abs. 3
Wert eines Altwagens
LSG Nordrhein-Westfalen, U. v. 5.10.2021 –
L 2 R 293/20 2022 59

KSchG § 1 Abs. 2; SGB IX § 167 Abs. 2
Satz 1
Beweislast zum Fehlen einer anderweitigen
Beschäftigungsmöglichkeit
LAG Hamm, U. v. 3.11.2023 – 13 Sa 453/23 2024 114

KSchG § 9; SGB IX § 168; ArbGG § 79
Zustimmung zur ordentlichen Kündigung bei
psychischer Erkrankung
VG Köln, U. v. 6.10.2020 – 7 K 6925/12 2022 125

OEG § 1 Abs. 1 Satz 1
Opferentschädigung – Selbstjustiz
LSG Baden-Württemberg, U. v. 18.11.2021 –
L 6 VG 815/20 2022 26

OEG § 1 Abs. 1 Satz 1
Opferentschädigung, tätlicher Angriff
LSG Baden-Württemberg, U. v. 10.8.2023 –
L 6 VG 1880/22 2024 24

OEG §§ 1 Abs. 1 Satz 1, 6 Abs. 3; KOVVfG
§ 15 Satz 1
Zum Anspruch auf Beschädigtenversorgung
nach dem OEG
LSG Baden-Württemberg, U. v. 15.9.2022 –
L 6 VG 1148/22 2023 29

OEG §§ 1 Abs. 1 Satz 1, 30 Abs. 1 Satz 1, 31
Abs. 1
Gewaltopfer – Raubüberfall am Arbeitsplatz
LSG Baden-Württemberg, U. v. 2.6.2022 –
L 6 VG 2800/21 2023 78

OEG § 1; BVG § 9
Beweismaßstab im OEG
LSG Baden-Württemberg, U. v. 20.4.2023 –
L 6 VG 1623/22 2023 126

OEG § 2 Abs. 1 Satz 1, 2. Alt.
Opferentschädigung – Selbstjustiz
LSG Baden-Württemberg, U. v. 18.11.2021 –
L 6 VG 815/20 2022 159
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SchwbVWO § 11 Abs. 1 Nr. 4
Wahlanfechtung, Briefwahl, Adressierung
von Rückumschlägen
LAG Berlin-Brandenburg, B. v. 3.5.2022 –
7 Ta BV 1697/21 2022 212

SVG § 81 Abs. 1
Versorgung bei Schädigung des ungeborenen
Kindes nach dem SVG
BSG, U. v. 30.9.2021 – B 9 V 1/19 R 2022 59

UN-BRK Art. 1 Abs. 1, Art. 9 Abs. 1,
Art. 19 lit. c UN-BRK; Art. 216 AEUV; GG
Art. 1 Abs. 1; Art. 2 Abs. 1, Art. 3; GemO
§ 10 Abs. 2
Kein Anspruch auf Schaffung eines barriere-
freien Rathauses (Bezirksamtes)
VGH Baden-Württemberg, B. v. 10.2.2022 –
1 S 3107/21 2022 191

UN-BRK Art. 24; GG Art. 3 Abs. 3
Kein subjektives Recht aus der UN-BRK
OVG Düsseldorf, B. v. 26.4.2023 –
19 A 2181/22 2023 125

Jahr/Seite

VersMedV Anlage zu § 2; SGB X § 48 Abs. 1
Satz 1
Bildung des Gesamtgrades der Behinderung
LSG Hamburg, U. v. 19.5.2022 – L 3 SB 7/19 2022 188

VwGO § 80 Abs. 5, SGB IX § 168
Einstweiliger Rechtschutz; Erteilung einer
Zustimmung zur ordentlichen Kündigung;
Antrag nach § 80 Abs. 5 VwGO
Sächsisches OVG, B. v. 24.11.2022 –
3 B 266/22 2023 51

VwGO 123 Abs. 1, 80 Abs. 5; SGB IX §§ 168,
171 Abs. 3 und 4
Keine Verpflichtung des Integrationsamtes
zur Rücknahme einer zustimmenden Kündi-
gungsentscheidung
VG Berlin, B. v. 11.7.2023 – 22 L 116/23 2024 55
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6. Entscheidungsregister

(geordnet nach Gerichten und Verkündungsdatum)

EuGH U. v. 10.2.2022 C-485/20 2022 116

EuGH U. v. 7.12.2023 C-518/22 2024 81

BAG U. v. 29.4.2021 8 AZR 279/20 2022 94

BAG U. v. 27.7.2021 9 AZR 448/20 2022 19

BAG U. v. 7.09.2021 9 AZR 571/20 2022 153

BAG U. v. 18.11.2021 2 AZR 138/21 2022 85

BAG U. v. 25.11.2021 8 AZR 313/20 2022 132

BAG U. v. 30.11.2021 9 AZR 143/21 2022 131

BAG B. v. 24.2.2022 8 AZR 208/21 2023 19

BAG U. v. 1.03.2022 9 AZR 353/21 2022 174

BAG U. v. 2.06.2022 8 AZR 191/21 2023 12

BAG B. v. 14.9.2022 7 ABR 17/21 2023 140

BAG U. v. 11.10.2022 1 AZR 129/21 2023 87

BAG B. v. 19.10.2022 7 ABR 27/21 2023 107

BAG U. v. 15.12.2022 2 AZR 162/22 2023 99

BAG U. v. 28.3.2023 9 AZR 488/21 2023 180

BAG B. v. 9.05.2023 1 ABR 14/22 2024 16

BAG U. v. 14.6.2023 8 AZR 136/22 2024 49

BAG U. v. 24.8.2023 2 AZR 18/23 2024 84

BAG U. v. 23.11.2023 8 AZR 164/22 2024 83

BAG U. v. 23.11.2023 8 AZR 212/22 2024 143

BAG U. v. 25.1.2024 8 AZR 318/22 2024 104

BAG B. v. 7.02.2024 7 ABR 8/23 2024 148

BAG U. v. 20.3.2024 5 AZR 234/23 2024 112

BAG U. v. 25.4.2024 8 AZR 143/23 2024 163

Hessisches LAG U. v. 9.10.2021 14 Sa 10/21 2022 89

LAG Baden-
Württemberg

U. v. 17.5.2021 10 Sa 49/20 2022 28

LAG Baden-
Württemberg

U. v. 20.10.2021 4 Sa 70/20 2022 160

LAG Baden-
Württemberg

U. v. 29.9.2023 L 8 SB 1641/23 2024 22

LAG Berlin-
Brandenburg

B. v. 3.05.2022 7 Ta BV 1697/21 2022 212

LAG Berlin-
Brandenburg

B. v. 3.11.2022 26 TaBV 751/22 2023 104

LAG Berlin-
Brandenburg

U. v. 30.6.2023 12 Sa 331/23 2023 203

LAG Düsseldorf U. v. 17.5.2022 14 Sa 825/21 2023 32

Jahr/Seite

LAG Düsseldorf B. v. 28.9.2022 12 TaBV 10/22 2023 136

LAG Hamm U. v. 3.11.2023 13 Sa 453/23 2024 114

LAG Köln U. v. 12.1.2022 3 Sa 540/21 2022 214

LAG Köln U. v. 30.3.2022 11 Sa 786/21 2023 115

LAG Köln U. v. 12.9.2024 6 SLa 76/24 2024 211

LAG Mecklen-
burg-Vorpom-
mern

U. v. 29.3.2022 2 Sa 2/21 2022 156

LAG Mecklen-
burg-Vorpom-
mern

U. v. 29.3.2022 2 Sa 2/21 2022 190

LAG Mecklen-
burg-Vorpom-
mern

U. v. 17.1.2023 5 Sa 82/22 2023 146

LAG Mecklen-
burg-Vorpom-
mern

U. v. 7.03.2023 5 Sa 127/22 2023 175

LAG Mecklen-
burg-Vorpom-
mern

U. v. 17.1.2024 3 Sa 103/23 2024 178

LAG Nieder-
sachsen

U. v. 5.09.2022 4 Sa 205/22 2023 56

LAG Nieder-
sachsen

U. v. 5.09.2022 4 Sa 205/22 2023 30

LAG Nieder-
sachsen

U. v. 25.1.2024 6 TaBV 48/23 2024 108

LAG Rheinland-
Pfalz

U. v. 30.5.2022 3 Sa 208/21 2023 31

LAG Rheinland-
Pfalz

U. v. 21.7.2022 5 Sa 10/22 2022 211

LAG Rheinland-
Pfalz

U. v. 4.07.2023 8 Sa 60/23 2024 116

LAG Thüringen U. v. 19.3.2024 1 Sa 156/23 2024 177

LArbG Baden-
Württemberg

B. v. 20.5.2022 12 TaBV 4/21 2022 187

Thüringer LAG U. v. 14.3.2023 1 Sa 144/22 2023 132

AG Bonn U. v. 24.3.2021 2 Ca 2262/20 2022 28

AG Bremen-
Bremerhaven

U. v. 13.9.2021 3 Ga 306/21 2022 27

AG Bremen-
Bremerhaven

U. v. 24.2.2022 8 Ca 8152/21 2022 218

AG Siegburg U. v. 20.3.2024 3 Ca 1654/23 2024 147

ArbG Aachen U. v. 12.3.2024 2 Ga 6/24 2024 140

ArbG Berlin B. v. 15.3.2022 22 BV 232/22 2022 183

ArbG Berlin B. v. 10.10.2023 58 BV 11694/22 2024 72

ArbG Braun-
schweig

U. v. 29.11.2022 2 Ca 173/22 2023 87

ArbG Freiburg
(Breisgau)

U. v. 4.6.2024 2 Ca 51/24 2024 169
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ArbG Hannover B. v. 4.07.2023 12 BV 6/23 2023 172
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BSG U. v. 21.10.2021 B 5 R 1/21 R 2022 132

BSG U. v. 29.3.2022 B 11 AL 30/21 R 2023 16

BSG U. v. 19.5.2022 B 8 SO 13/20 R 2022 189

BSG U. v. 11.8.2022 B 8 SO 3/21 R 2023 148

BSG U. v. 25.8.2022 B 9 SB 5/20 R 2023 147

BSG U. v. 10.11.2022 B 5 R 29/21 R 2022 220

BSG U. v. 23.2.2023 B 8 SO 2/22 R 2023 212
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BSG U. v. 16.5.2024 B 1 KR 7/23 R 2024 212

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 18.11.2021 L 6 VG 815/20 2022 26

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 18.11.2021 L 6 VG 815/20 2022 159

LSG Baden-
Württemberg
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Württemberg
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Württemberg
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Württemberg

U. v. 22.3.2022 L 11 KR 3804/21 2022 191
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Württemberg

U. v. 2.06.2022 L 6 VG 2800/21 2023 78

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 22.6.2022 L 2 SO 3221/21 2023 30

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 17.8.2022 L 2 SO 63/22 2023 56

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 17.8.2022 L 2 SO 1906/18 2023 147

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 15.9.2022 L 6 VG 1148/22 2023 29

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 15.9.2022 L 6 SB 3312/20 2023 30

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 29.11.2022 L 11 KR 1253/22 2023 27
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Württemberg

B. v. 1.03.2023 L 2 SO 304/23 2023 145

LSG Baden-
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U. v. 20.4.2023 L 6 VG 1623/22 2023 126
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U. v. 20.6.2023 L 9 AS 2274/22 2024 56
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LSG Baden-
Württemberg

U. v. 10.8.2023 L 6 VG 1880/22 2024 24

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 13.9.2023 L 8 AL 3484/21 2024 24

LSG Baden-
Württemberg

U. v. 5.10.2023 L 6 SB 1577/23 2024 115

LSG Baden-
Württemberg

B. v. 4.12.2023 L 9 AS 2756/23 ER-B 2024 114
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Württemberg

U. v. 26.6.2024 L 3 SB 3164/23 2024 166

LSG Berlin-
Brandenburg

U. v. 17.8.2023 L 11 SB 229/23 WA 2024 54

LSG Berlin-
Brandenburg

U. v. 10.6.2024 L 16 R 244/24 2024 212

LSG Hamburg U. v. 20.1.2022 L 1 KR 51/21 2022 121

LSG Hamburg B. v. 4.04.2022 L 3 SB 2/20 2022 189

LSG Hamburg U. v. 19.5.2022 L 3 SB 7/19 2022 188

LSG Hessen U. v. 1.02.2023 L 1 KR 384/21 2023 146

LSG Nieder-
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B. v. 27.6.2023 L 6 U 78/21 2023 179
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U. v. 8.11.2023 L 2 R 105/23 2024 42
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tenzahlen bedeuten: A = Aktuelles, F = Fragen aus der
Praxis, R = Rechtsprechung; Seitenzahlen ohne Klammer-
zusätze = Abhandlungen)

Adaptionsmaßnahme 2022 108, 121 (R)

– Zuständigkeit des Krankenver-
sicherungsträgers 2022 121 (R)

– Zuständigkeit für die Finanzie-
rung 2022 108

ältere Menschen 2023 201 (A)

Altersrente 2022 142

ambulant betreute Wohnmöglich-
keit 2023 30 (R), 31 (R)

ambulant betreutes Wohnen 2023 32 (R)

– Kosten der Unterkunft 2023 32 (R)

Amtsermittlungsgrundsatz 2023 65, 89

– Prüfung durch Integrationsamt 2023 89

Amtszeit 2023 107 (R)

anderweitige Beschäftigungsmög-
lichkeit 2024 114 (R)

Anhörung der Schwerbehinder-
tenvertretung 2024 212 (R)

Anhörung der Vertrauensperson
vor Erlass einer Disziplinarver-
fügung 2024 84 (R)

Anhörungserfordernis 2024 84 (R)

Anordnung einer amtsärztlichen
Untersuchung 2023 135 (R)

Anspruch auf behinderungs-
gerechte Beschäftigung 2024 116 (R)

Anspruch auf gesetzlichen Zusatz-
urlaub 2022 131 (R)

Anspruch auf Teilhabe am
Erwerbsleben 2024 140 (R)

Antrag auf Anerkennung der
Schwerbehinderung 2023 199 (F)

Antrag auf Gleichstellung 2024 69 (F)

Antrag auf Leistungen zur
Arbeitsassistenz 2024 150

Arbeitsassistenz 2024 39 (R), 85,
149

– Kostenübernahme 2024 149

Arbeitsassistenz für selbstständige
Therapeutin 2024 39 (R)

Jahr/Seite

Arbeitsassistenz für Tätigkeit als
Abgeordneter 2024 79 (R)

arbeitslose behinderte Menschen 2024 185

Arbeitslosengeld 2022 164

Arbeitsplatz mit pflegenaher
Unterstützung 2023 56 (R)

Arbeitsunfähigkeit 2022 164

Arbeitsunfähigkeit als Folge eines
betrieblichen Konflikts 2024 177 (R)

Arbeitsunfall 2024 148 (R)

Assistenztechnologien 2023 46

– zur beruflichen Teilhabe 2023 46

Aufhebung von Verwaltungsakten 2022 133

Ausgleichsabgabe 2022 140

2023 16 (R)

2024 6

Auskunftsanspruch 2023 136 (R)

außerordentliche Kündigung 2024 84 (R), 176
(R)

außerordentliche Kündigung mit
sozialer Auslauffrist 2024 33

Auswahlverfahren 2024 13 (F)

Auswahlverfahren, Beteiligung 2024 14 (F)

Bad Nauheimer Erklärung 2023 2023 123 (A)

barrierefreie Arbeitswelt, Tools
zur Gestaltung 2024 71 (A)

barrierefreies Bauen 2024 25

barrierefreies Leben 2024 25

Barrierefreiheit 2023 92, 200 (A)

2024 25

Barrierefreiheit im Zivilrecht 2024 27

barrierereduziertes Bauen 2024 25

Beeinträchtigung der Gehfähigkeit
und Fortbewegung 2023 211 (R)

Beendigung Beamtenverhältnis 2024 57

begleitende Hilfe im Arbeitsleben 2023 27 (R), 146
(R)

2024 119

Begleithund 2024 56 (R)

Behinderungsausgleich 2023 24 (R)

–Versorgung mit einemHandbike 2023 24 (R)

behinderungsbedingte Gefähr-
dung des Arbeitsplatzes 2024 185
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behinderungsgerecht durch-
geführte Ferienfreizeiten 2024 174 (R)

behinderungsgerechte Ausstattung
des Arbeitsplatzes 2024 184

behinderungsgerechte Beschäfti-
gung 2023 203 (R)

beihilfefähige Hilfsmittel 2023 116 (R)

Belästigung in der Arbeitswelt 2023 68 (A)

BEM 2023 6 (F), 57, 203
(R)

Benachteiligung wegen (Schwer-)
Behinderung 2024 147 (R), 177

(R)

Benachteiligungsverbot 2023 132 (R)

2024 163 (R), 164
(R)

– Einladung zum Vorstellungs-
gespräch 2023 132 (R)

Beratungsatlas über Teilhabebera-
tung 2023 97 (A)

Beratungsstelle für ergänzende
unabhängige Teilhabeberatung 2024 180 (R)

berufliche Teilhabe 2023 117

– schwerbehinderter Frauen 2023 117

Berufsorientierung 2022 203

Beschädigtenversorgung nach
OEG 2023 29 (R)

Beschäftigung unter 18 Stunden
pro Woche 2023 147 (R)

Beschäftigungspflicht schwerbe-
hinderter Menschen 2023 170 (A)

Besonderer Aufwand 2023 187

2024 1

betreutes Wohnen 2023 32 (R)

Betreuungspauschale 2023 32 (R)

betriebliche Gesundheitsförderung 2024 3

betriebliche Gesundheitsförderung
und -management 2023 184

betriebliche Gesundheitspolitik 2023 57

Betriebliches Eingliederungs-
management 2023 56 (R), 57, 99

(R), 135 (R),
184

2024 61

Betriebsarzt 2023 6 (F)

Jahr/Seite

betriebsbedingte Kündigung 2023 67 (F), 89, 111
(R)

2024 209 (R)

– beschränkter Prüfungsumfang
des Integrationsamtes 2023 111 (R)

Betriebsrat 2024 16 (R)

– Auskunftsanspruch 2024 16 (R)

Betriebsratsarbeit 2024 148 (R)

– Anspruch auf Schulungen 2024 148 (R)

Betriebsübergang 2024 209 (R)

Bewerbung 2024 13 (F)

Bewerbungsverfahren 2024 163 (R), 178
(R)

– Einladungspflicht gegenüber
schwerbehindertem Bewerber 2024 178 (R)

– Entschädigung wegen Benach-
teiligung 2024 178 (R)

Bewerbungsverfahrensanspruch 2024 193

Bewilligung von Eingliederungs-
hilfemaßnahmen 2023 11 (R)

Budget für Arbeit 2022 101

2023 34, 168 (A),
192, 208 (R)

Bundesagentur für Arbeit 2024 182

Bundesprogramm „Innovative
Wege zur Teilhabe am Arbeits-
leben − rehapro“ 2024 70 (A)

Bundesteilhabegesetz 2023 172 (B)

Büroraum einer Schwerbehinder-
tenvertretung 2024 13 (F)

Chancengleichheit 2023 117

– schwerbehinderter Frauen 2023 117

Corona-Pandemie 2022 105

2024 112 (R), 148
(R)

Darlegungslast für Benachtei-
ligung bei Auswahlverfahren 2024 49 (R)

Diabetes mellitus 2023 147 (R)

– Festsetzung eines Einzel-GdB 2023 147 (R)

Diabeteserkrankung 2024 54 (R)

Dienstfahrten 2023 199 (F)

Dienstunfähigkeit 2023 116 (R)

2024 57, 58

digitale Technologien der Behin-
dertenhilfe 2023 45
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digitale Warnsysteme 2023 201 (A)

Digitalisierung 2022 105

2023 183

Digitalisierung in der Arbeitswelt 2024 71 (A)

Direktionsrecht des Arbeitgebers 2023 203 (R)

Diskriminierung wegen (Schwer-)
Behinderung 2024 49 (R), 143

(R)

Diskriminierung wegen Alter 2023 19 (R)

Diskriminierungsverbot 2024 193, 211 (R)

Diskriminierungsverbot wegen
Behinderung 2022 116 (R)

Diskriminierungsverbot wegen
des Alters 2024 81 (R)

DS-GVO 2023 87 (R)

Durchführung des BEM 2023 203 (R)

Eignungsuntersuchung zum
Führen eines Kfz 2023 86 (R)

Eingliederungshilfe 2022 108

2024 9, 211 (R)

Eingliederungshilfe für Ausländer 2024 54 (R)

Einladung zum Vorstellungs-
gespräch 2024 83 (R), 104

(R), 178 (R),
193

Einladungspflicht 2024 163 (R)

Einstellungsverfahren 2024 193

Entgeltsystem 2023 201 (A)

Entgeltsystem in WfbM 2023 8 (A)

Entlassung von Beamten 2024 57

Entschädigung 2024 177 (R)

Entschädigung der Opfer von
Gewalttaten 2023 126 (R)

2024 93

– Vollbeweis als Beweismaßstab 2023 126 (R)

Erfurter Erklärung 2023 48 (A)

Erstattung von Kosten für Um-
schulung 2024 42 (R)

Erstattung von Schülerfahrtkosten 2023 125 (R)

Erwerbsminderungsrente 2023 181

EUTB 2024 180 (R)

– Zuschüsse für Beratungs-
leistungen 2024 180 (R)

Facharzt 2023 6 (F)

Jahr/Seite

Fachpraktikerausbildung für junge
Menschen mit Behinderung 2024 119

Fachpraktikerberufe in Nord-
rhein-Westfalen 2024 122

Fachpraktikerberufe in Westfalen-
Lippe 2024 122

Fahrkostenerstattung bei stufen-
weiser Wiedereingliederung 2024 212 (R)

Feststellung eines GdB 2023 179 (R)

2024 54 (R)

– bei Diabetes 2023 179 (R)

Feststellungsbescheid der Bundes-
agentur für Arbeit 2022 140

Feststellungspflicht von Zugangs-
hindernissen 2023 92

– innerstaatliche Geltung der
UN-BRK 2023 92

Frauen mit Behinderung 2023 117

freie Stellen, Besetzung 2023 96 (F)

freigestelltes Personalratsmitglied 2023 121 (F)

Freistellungsanspruch 2024 69 (F)

GdB von 50 bei Kleinkind mit
Diabetes 2024 54 (R)

GdB-Feststellung bei Morbus
Crohn 2024 166 (R)

GdB-Herabsetzung 2024 54 (R)

Gebärdensprachdolmetscher als
Arbeitsassistenz 2024 136 (R)

Gefährdungsbeurteilung psy-
chischer Belastungen 2023 184

gehörloses Personalratsmitglied 2023 121 (F)

Gender Data Gap 2023 118

Genehmigungsfiktion 2024 149, 153

Genehmigungsfiktion gem. § 185
Abs. 9 SGB IX 2024 149

Gesamtschwerbehinderten-
vertretung 2024 108 (R)

geschützter Personenkreis des
SGB IX 2024 69 (F)

Gesetz zur Förderung eines
inklusiven Arbeitsmarkts 2023 122 (A)

Gewährung von Übergangsgeld 2024 42 (R)

– Umschulung zur Erzieherin 2024 42 (R)

Gewalt in der Arbeitswelt 2023 68 (A)
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Jahr/Seite

Gewaltopferentschädigung 2024 97

– erweiterte Entschädigungs-
tatbestände 2024 97

GKV 2022 108

GKV-Finanzstabilisierungsgesetz 2022 115 (A)

Gleichstellung 2023 103 (R)

2024 181

– arbeitsrechtliche Voraussetzun-
gen 2023 55 (R)

– geeigneter Arbeitsplatz 2023 177 (R)

– Stellen mit unter 18 Wochen-
arbeitsstunden 2023 103 (R)

Gleichstellungsantrag eines behin-
derten Bewerbers 2024 143 (R)

Grad der Behinderung 2024 181

Grundsatz „Weiterverwendung
vor Versorgung“ 2024 62

Gründungszuschuss 2024 200 (F)

„Handanlegen“ 2023 1

Handbike 2023 24 (R)

„Häusliche Pflege“ am Arbeits-
platz 2023 147 (R)

Heimarbeit für schwerbehinderte
Menschen 2023 52 (R)

Hilfsmittel zum Behinderungs-
ausgleich 2024 24 (R)

Hirnschaden infolge eines Reit-
unfalls 2023 30 (R)

Homeoffice 2023 199 (F), 200
(F)

Hörgeräteversorgung 2023 146 (R)

Infektionsschutzgesetz 2023 49 (A)

– Triage-Regelung 2023 49 (A)

Inklusionsamt 2024 208 (R)

– Zustimmung zur Beendigung
des Arbeitsverhältnisses 2024 208 (R)

Inklusionsbeauftragte 2024 130

– Sonderrolle auf Arbeitgeberseite 2024 130

Inklusionsbeauftragte im Neben-
amt 2024 129

Inklusionsbetriebe 2023 187

2024 1

–Wettbewerbsfähigkeit 2024 1

Jahr/Seite

Inklusionsunternehmen 2023 170 (A)

– Studie „MehrWirkung“ 2023 170 (A)

Innowalk medium 2024 24 (R)

Insolvenz 2024 209 (R)

Integrationsamt 2022 101

2023 58, 65, 67 (F),
89, 111 (R),

187

2024 1, 55 (R), 64,
69 (F), 84 (R),

209 (R)

– Aufklärungspflicht gem. § 20
SGB X 2023 89

– Prüfung von Weiterbeschäfti-
gungsmöglichkeiten 2023 89

– Zustimmung zur Kündigung
eines Schwerbehinderten 2024 209 (R)

Integrationsfachdienste 2023 58

Job-Center 2024 114 (R)

– Entscheidungsbefugnis in Bezug
auf Leistungen 2024 114 (R)

Jobcoaching am Arbeitsplatz 2023 68 (A)

KI-gestützte Assistenztechno-
logien 2024 71 (A)

kirchliche Körperschaft des
öffentlichen Rechts 2024 104 (R)

Klage auf Rente wegen voller Er-
werbsminderung 2022 132 (R)

Klimawandel 2023 201 (A)

Konferenztechnik 2023 121 (F)

Kosten für Tierhaltung 2024 56 (R)

Kostenübernahme für behin-
derungsgerecht durchgeführte
Ferienfreizeiten 2024 174 (R)

Kostenübernahme für notwendige
Arbeitsassistenz 2024 203 (R)

Kostenübernahme für Schul-
begleitung 2024 175 (R)

Krankenhauskonzept 2023 9 (A)

Krankenhausreform 2023 97 (A)

– Positionspapier der DVfR 2023 97 (A)

Kündigung 2023 30 (R)

– Grundsatz der Verhältnis-
mäßigkeit 2023 30 (R)

Kündigung bei Insolvenz 2023 74 (R)
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Kündigung bei psychischer Er-
krankung 2022 125 (R)

– Zustimmung des Integrations-
amtes 2022 125 (R)

Kündigung des Arbeitsverhältnis-
ses 2023 115 (R)

– vorherige Anhörung der
Schwerbehindertenvertretung 2023 115 (R)

Kündigung eines schwerbehinder-
ten Mitarbeiters 2024 69 (F)

Kündigung in der Probezeit 2023 175 (R)

2024 75 (R), 159
(F), 169 (R)

– Anhörung der Schwerbehinder-
tenvertretung 2023 175 (R)

Kündigung wegen Betriebsstill-
legung 2024 133 (F)

Kündigungsschutz 2023 199 (F)

Kündigungsschutz für behinderte
Menschen 2023 12 (R)

Kündigungsschutzverfahren 2022 114 (F)

2023 65, 70 (R)

Künstliche Intelligenz 2023 46

– in der beruflichen Rehabilitation 2023 46

Lastenrad mit Elektroantrieb 2023 116 (R)

Leistung der Sozialen Teilhabe 2022 108, 111

Leistung zur medizinischen Reha-
bilitation 2022 111

2024 23 (R)

Leistungen an Selbstständige bei
Neugründung 2024 200 (F)

Leistungen der begleitenden Hilfe 2022 142

2023 167 (F)

– für Selbstständige 2023 167 (F)

– Voraussetzungen für Leistungs-
bezug 2023 167 (F)

Leistungen der begleitenden Hilfe
im Arbeitsleben 2024 149

Leistungen der Eingliederungshilfe 2023 36, 180 (R)

– ambulante Pflege 2023 180 (R)

Leistungen der Kraftfahrzeughilfe 2023 199 (F), 200
(F)

Leistungen des Integrationsamtes 2022 114 (F)

Leistungen nach § 61 SGB IX 2022 101

Jahr/Seite

Leistungen zur sozialen Rehabili-
tation 2023 179 (R)

–Wohnungshilfe 2023 179 (R)

Leistungen zur Sozialen Teilhabe 2024 174 (R)

Leistungen zur Teilhabe am Ar-
beitsleben 2024 24 (R), 42 (R),

79 (R)

– Kraftfahrzeug 2024 24 (R)

Leistungsbewilligung für Arbeits-
assistenz 2024 85

Lotsen 2023 57

LWL-Budget für Arbeit 2023 36

LWL-Inklusionsamt Arbeit 2023 47

Magdeburger Erklärung 2022 2022 114 (A)

Maßnahme zur medizinischen
und beruflichen Rehabilitation 2022 131 (R)

Medienkompetenz der SBV 2022 105

Medikamentenknappheit 2023 124 (A)

medizinische Rehabilitation 2022 108

Mehrbedarf 2023 212 (R)

Mehrbedarfszuschlag 2023 212 (R)

Mehrwertsteuersenkung auf Arz-
neimittel 2022 115 (A)

Menschenwürde 2024 155, 188

Merkzeichen aG 2023 211 (R)

2024 115 (R)

Merkzeichen G 2023 212 (R)

Merkzeichen H 2024 54 (R)

Mikrozensus 2021 2024 70 (A)

– Ergebnisse zu den Lebenslagen
von Menschen mit Behinderung 2024 70 (A)

Minderung der Leistungsfähigkeit 2022 164

Missbrauch der Kündigung 2024 116 (R)

Mitansehen eines Suizids 2023 3

mobiles Vorlesegerät 2023 211 (R)

Morbus Crohn 2024 166 (R)

Nachweis für die Notwendigkeit
der Arbeitsassistenz 2024 203 (R)

Negativattest durch Integrations-
amt 2024 69 (F)

niedrigschwellige Beratung 2023 58

notwendiger Lebensunterhalt 2023 212 (R)
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Jahr/Seite

OEG-Entschädigungsanspruch 2023 1

öffentliche Arbeitgeber 2024 194

Opferentschädigung 2023 1

2024 24 (R)

– Glaubhafterscheinen 2024 24 (R)

ordentliche Kündigung 2023 51 (R)

2024 55 (R)

– Zustimmung des Integrations-
amts 2023 51 (R)

örtliche Schwerbehindertenvertre-
tung 2024 108 (R)

Patientenlifter als Hilfsmittel 2024 211 (R)

persönliche Vorstellung von
schwerbehinderten Bewerbern 2024 193

persönlicher Assistenzdienst für
Menschen mit Behinderungen 2024 81 (R)

Persönliches Budget 2023 147 (R), 148
(R)

2024 85

– Zielvereinbarung 2024 85

Pflichtarbeitsplatz 2023 16 (R)

Post-COVID-Beschwerden 2023 169 (A)

posttraumatische Belastungs-
störung 2024 148 (R)

Präventionsverfahren 2024 211 (R)

Präventionsverfahren nach § 167
Abs. 1 SGB IX 2024 75 (R)

Projekt „Digital-Kompass“ 2023 98 (A)

Projekt „Teilhabe 4.0“ 2024 71 (A)

Prozesskostenhilfe 2023 146 (R)

psychische Gesundheit 2023 183

psychische Störungen im Arbeits-
leben 2023 181

Raubüberfall am Arbeitsplatz 2023 78 (R)

Recht der Sozialen Entschädigung 2024 93

Regelaltersgrenze 2022 142

rehapro Bundesprogramm 2024 70 (A)

Rente wegen Erwerbsminderung 2024 212 (R)

Ruhestand wegen Dienstunfähig-
keit 2024 212 (R)

Sachverständigenvernahme durch
Integrationsamt 2023 66

Schnelle Hilfen 2024 93

Jahr/Seite

Schockerlebnis 2023 4

Schockschädigung 2023 1

Schulbegleitung 2024 175 (R)

schwerbehinderte Frauen 2023 117

Schwerbehindertenausweis 2024 22 (R), 117

– Befristung 2024 22 (R)

– Beweiswirkung 2024 117

Schwerbehindertenvertretung 2022 105, 106

2023 96 (F), 104
(R), 107 (R),
140 (R), 146
(R), 171 (B),

172 (R)

2024 13 (F), 129

– Beendigung der Amtszeit 2023 107 (R)

– Beteiligung bei der Besetzung
freier Stellen 2023 96 (F)

– Beteiligung vor einer Kündigung 2023 146 (R)

– Einsicht in Bewerbungsunterla-
gen 2023 96 (F)

– Forderung nach eigenem Büro-
personal 2023 104 (R)

– in der Pandemie 2022 105

–Medienkompetenz 2022 106

– vorzeitiges Ende der Amtszeit 2023 140 (R)

–Wahlanfechtung 2023 172 (R)

schwerbehinderter Leiharbeitneh-
mer 2024 132 (F)

Schwerbeschädigtengesetz 2024 181

Sechs-Wochen-Frist 2024 150

seelische Behinderung im Arbeits-
leben 2023 181

Sonderbeendigungsschutz 2024 208 (R)

– Arbeitsverhältnis 2024 208 (R)

Sozialdienstleister-Hilfsfonds 2023 9 (A)

Sozialleistungsträger 2022 115 (A)

Sozialplan 2023 87 (R)

– Abfindung bei Schwerbehin-
derung 2023 87 (R)

Stalking 2024 93

Steh- und Gehtrainer „Innowalk
medium“ 2024 24 (R)

Stellenangebot mit Altersvorgabe 2024 81 (R)

Stellenbesetzungsverfahren 2024 49 (R)

br XXVII

7. Stichwortverzeichnis Inhaltsverzeichnis 2022 / 2023 / 2024



Abzug vom 31.01.2025, 09:42:41

Jahr/Seite

stellvertretender Schwerbehinder-
tenvertrauensmann 2024 69 (F)

Sterberisiko bei Hitzewellen 2023 201 (A)

Straftaten 2023 1

Studierende mit gesundheitlichen
Beeinträchtigungen 2024 70 (A)

stufenweise Wiedereingliederung 2024 132 (F)

stufenweise Wiedereingliederung
in das Erwerbsleben 2024 140 (R)

Tatkündigung 2024 64

Teilhabe am Arbeitsleben 2023 34

Teilhabeverfahrensbericht 2022 161

Teilnahme am Vorstellungs-
gespräch 2024 14 (F)

teilzeitbeschäftigter schwerbehin-
derter Mensch 2023 16 (R)

Telearbeitsplatz für schwerbehin-
derte Beamtin 2024 57

Therapiehund 2024 56 (R)

UN-Behindertenrechtskonvention 2023 92, 117, 125
(R)

– Barrierefreiheit 2023 92

Unterhaltskosten für Therapie-
bzw. Begleithund 2024 56 (R)

Unterrichtung der Schwerbehin-
dertenvertretung 2024 45 (R)

Unterrichtungspflicht des Dienst-
herrn gegenüber der Schwerbe-
hindertenvertretung 2024 84 (R)

Urlaubsanspruch für schwerbe-
hinderte Menschen 2023 180 (R)

–Mindest- und Zusatzurlaub 2023 180 (R)

Verdachtskündigung 2024 64

Verfahrensablauf im Reha-Prozess 2022 161

Verpflichtung zu einer Zeugen-
aussage 2022 114 (F)

Versetzung in den Ruhestand 2023 116 (R)

2024 57, 113 (R)

Versicherungsschutz bei einer Re-
habilitationsmaßnahme 2024 112 (R)

versorgungsärztliches Gutachten 2024 212 (R)

Vertrauenspersonen für schwer-
behinderte Menschen 2024 133 (F)

– Kündigungsschutz 2024 133 (F)

Jahr/Seite

Vertretungsfall 2023 96 (F)

Vorstellungsgespräch 2024 163 (R)

– Einladungspflicht nach § 165
Satz 3 SGB IX 2024 163 (R)

Wahl der Schwerbehinderten-
vertretung 2022 115 (A)

2024 17 (R), 72 (R)

Wahl einer gemeinsamen Schwer-
behindertenvertretung 2024 72 (R)

Wandel der Arbeitswelt 2023 181

Werkbuch BEM 2022 116 (B)

Werkstatt für behinderte Men-
schen 2023 8 (A), 34, 45,

201 (A)

Werkstattfähigkeit 2023 194, 208 (R)

Wettbewerbsfähigkeit 2024 1

– Inklusionsbetriebe 2024 1

Wiedereingliederung 2024 23 (R)

Wiedereingliederung des Arbeit-
nehmers in das Erwerbsleben 2023 31 (R)

Wiedereinstieg ins Arbeitsleben 2023 169 (A)

– Beratungsangebot der Berufs-
förderwerke 2023 169 (A)

Zeugenvernahme durch Integra-
tionsamt 2023 65

Zielvereinbarung 2024 85

Zielvereinbarung im Rahmen
eines pB 2024 86

Zugangsbarrieren 2023 92

Zugangshindernisse und -barrie-
ren 2023 94

– als unbestimmte Rechtsbegriffe 2023 94

Zurruhesetzungsverfahren eines
Beamten 2023 135 (R)

Zurruhesetzungsverfügung 2024 60

Zusatzurlaub für schwerbehin-
derte Beschäftigte 2024 37 (F)

Zustimmung zur Kündigung 2024 55 (R), 84 (R)

Zustimmungsverfahren vor dem
Integrationsamt 2023 167 (F)

2024 66
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